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  Diğer sayfaya geçiniz. 
 

A 1 

1. 4857 sayılı İş Kanunu’na göre, iş sağlığı ve 
güvenliğiyle ilgili aşağıdaki ifadelerden hangisi 
doğrudur? 

A) Çalışma şekillerinde işçilerin yaşamı için tehlikeli 
bir husus tespit edilen iş yerleri, bu tehlike gideri-
linceye kadar, iş yerlerini iş sağlığı ve güvenliği 
bakımından denetlemeye yetkili 3 müfettişten 
oluşan bir komisyon kararıyla kapatılır. 

B) Kanun’a göre verilecek kapatma kararına karşı 
işverenin yerel iş mahkemesinde 7 iş günü içinde 
itiraz etme yetkisi vardır. 

C) İş yerindeki faaliyetin durdurulmasına ilişkin ka-
rara karşı yapılan itiraz, bu kararın uygulanma-
sını durdurur. 

D) Bir iş yerinde çalışan işçilerin cinsiyet durumları 
böyle bir iş yerinde çalışmalarına engel teşkil 
ediyorsa bunlar çalışmaktan alıkonulur. 

E) İşverenler iş yerlerinde meydana gelen iş kaza-
sını ve tespit edilecek meslek hastalığını en geç 
2 iş günü içinde yazıyla, ilgili en yakın meslek 
hastalıkları hastanesine bildirmek zorundadırlar. 

 

 

2. 4857 sayılı İş Kanunu’na göre, çalışma hayatının 
denetimi ve teftişiyle ilgili aşağıdaki ifadelerden 
hangisi yanlıştır? 

A) Askerî iş yerleriyle yurt güvenliği için gerekli 
maddeler üretilen iş yerlerinin denetim ve teftişi 
konusu ve sonuçlarına ait işlemler, Millî Savun-
ma Bakanlığı ile Çalışma ve Sosyal Güvenlik Ba-
kanlığınca birlikte hazırlanacak yönetmeliğe göre 
yürütülür. 

B) Çalışma hayatını teftişe yetkili iş müfettişleri tara-
fından tutulan tutanaklar aksi kanıtlanamayacak 
delil niteliği taşırlar. 

C) İş yerinin kurulup açılmasına izin vermeye yetkili 
makamlar, her ay bu hususta izin verdikleri 
işveren ve iş yerinin isim ve adresi ile yapılan işin 
çeşidini gösterir listeleri bir sonraki ayın 15’ine 
kadar o yerin bağlı bulunduğu bölge müdürlüğü-
ne bildirirler. 

D) İşverenler iş müfettişlerince yapılan denetimler 
sırasında, gerekli olan belge ve delilleri gösterip 
göstermeme konusundaki emir ve istekleri gecik-
tirmeksizin yerine getirmekle yükümlüdürler. 

E) İş müfettişleri görevlerini yaparken resmî işlemle-
rin yürütülüp sonuçlandırılması için, açıklanması 
gerekmedikçe, işverenin iş yerinin meslek sırla-
rını tamamen gizli tutmakla yükümlüdürler. 

 

3. 4857 sayılı İş Kanunu’na göre, analık hâliyle ilgili 
aşağıdaki ifadelerden hangisi yanlıştır? 

A) Hamilelik süresince kadın işçiye periyodik kont-
roller için ücretli izin verilir. 

B) Kadın işçilere bir yaşından küçük çocuklarını 
emzirmeleri için günde toplam 1,5 saat süt izni 
verilir. 

C) Analık sebebiyle işçiye verilen ücretsiz izin süre-
leri yıllık ücretli izin hakkının hesabında dikkate 
alınır. 

D) Çoğul gebelik hâlinde doğumdan sonraki yasal 
18 haftalık izin süresinden sonra işçiye 6 aya 
kadar ücretsiz izin verilebilir. 

E) Sağlık durumu uygun olduğu takdirde, doktorun 
onayıyla kadın işçi isterse doğumdan önceki 3 
haftaya kadar iş yerinde çalışabilir. 

 

 

 

 

 

 

 

4. 4857 sayılı İş Kanunu’na göre, işin düzenlenme-
siyle ilgili aşağıdaki ifadelerden hangisi yanlıştır? 

A) Haftalık yasal çalışma süresi haftanın çalışılan 
günlerine eşit ölçüde bölünerek uygulanmak 
zorundadır. 

B) Denkleştirme süresi toplu iş sözleşmeleriyle 4 
aya kadar artırılabilir. 

C) Telafi çalışmaları fazla sürelerle çalışma sayılmaz. 

D) İşin niteliğine göre işin başlama ve bitiş saatleri 
işçiler için farklı şekilde düzenlenebilir. 

E) Telafi çalışmaları, günlük en çok çalışma süresini 
aşmamak koşuluyla günde 3 saatten fazla 
olamaz. 
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5. 4857 sayılı İş Kanunu’na göre, sanayie ait işlerde 
kaç yaşını doldurmamış çocuk ve genç işçilerin 
gece çalıştırılması yasaktır? 

A) 18 B) 19 C) 20 D) 21 E) 22 

 

 

 

6. 4857 sayılı İş Kanunu’na göre, yıllık izin süreleriy-
le ilgili aşağıdaki ifadelerden hangisi doğrudur? 

A) Niteliklerinden ötürü 1 yıldan az süren mevsimlik 
işlerde çalışanlara yasal yıllık ücretli izin süreleri-
nin yarısı uygulanır. 

B) Yıllık ücretli izin hakkından vazgeçilebilir. 

C) Yasal olarak belirlenmiş yıllık izin süreleri iş söz-
leşmeleriyle artırılamaz. 

D) Genel tatil günleri yıllık ücretli izin hakkının hesa-
bında çalışılmış gibi sayılmaz. 

E) Yıllık ücretli izine hak kazanmak için gerekli 
sürenin hesabında, işçilerin aynı işverenin iş 
yerlerinde İş Kanunu kapsamına girmeksizin ge-
çirmiş bulundukları süreler de hesaba katılır. 

 

 

 

 

7. 4857 sayılı İş Kanunu’na göre, gece süresi ve 
gece çalışmalarıyla ilgili aşağıdaki ifadelerden 
hangisi doğrudur? 

A) Çalışma hayatında gece, en geç saat 18.00’da 
başlayarak en erken saat 08.00’a kadar geçen 
dönemdir. 

B) İşçilerin gece çalışmaları 7,5 saati geçemez. 

C) Gece postasından gündüz postasına verilecek 
bir işçi, kesintisiz en az 24 saat dinlendirilmeden 
diğer postada çalıştırılamaz. 

D) Gece çalıştırılan işçiler en geç 3 yılda bir defa 
işveren tarafından periyodik sağlık kontrolünden 
geçirilirler. 

E) Gece çalıştırılan işçilerin periyodik sağlık kontrol-
lerinin masrafları Sosyal Güvenlik Kurumu tara-
fından karşılanır. 

 

8. 2822 sayılı Toplu İş Sözleşmesi, Grev ve Lokavt 
Kanunu’na göre, toplu iş sözleşmesinin kapsamı 
ve düzeyiyle ilgili aşağıdaki ifadelerden hangisi 
yanlıştır? 

A) Bir toplu iş sözleşmesi aynı iş kolunda bir veya 
birden çok iş yerini kapsayabilir. 

B) Bir tüzel kişiye ait olan ve aynı iş kolunda birden 
çok iş yerine sahip bir işletmede ancak bir toplu 
iş sözleşmesi yapılabilir. 

C) Kamu kurum ve kuruluşlarına ait müessese ve iş 
yerleri ayrı tüzel kişiliğe sahip olsalar dahi, bu 
kurum ve kuruluşlar için tek bir işletme toplu iş 
sözleşmesi yapılır. 

D) İşletme toplu iş sözleşmesi yapılacak iş yerlerinin 
aranılan niteliğe sahip olup olmadıkları hakkında 
çıkan uyuşmazlıklar, işletme merkezinin bulun-
duğu yerdeki iş davalarına bakmakla görevli 
mahkemede karara bağlanır. 

E) Bir iş yerinde aynı dönem için birden fazla toplu 
iş sözleşmesi yapılabilir. 

 

 

 

 

 

 

9.  
I. Hastalık 

II. Analık 

III. Maluliyet 

IV. İş kazaları 

Yukarıdakilerden hangileri sosyal güvenlik sis-
temlerinin düzenlediği kısa vadeli sigorta türleri 
arasında yer alır? 

A) Yalnız III B) I ve II  C) III ve IV 

 D) I, II ve IV  E) II, III ve IV 
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10. 4447 sayılı İşsizlik Sigortası Kanunu’na göre, 
işsizlik ödeneğinin en az ve en fazla verilebileceği 
süreler aşağıdakilerden hangisinde birlikte veril-
miştir? 

En az (gün) En fazla (gün) 

A)   90 300 

B)   90 360 

C) 180 300 

D) 180 360 

E) 360 600 

 

 

 

11. 5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Si-
gortası Kanunu’na göre, aşağıdakilerden hangisi-
nin genel sağlık sigortası primi Devlet tarafından 
karşılanmaz? 

A) Aile içi geliri kişi başına düşen aylık tutarı asgari 
ücretin 2/3’ünden az olanlar 

B) Vatani hizmet tertibi aylığı alanlar 

C) Terörle Mücadele Kanunu kapsamında aylık 
alanlar 

D) Harp malullüğü aylığı alanlar 

E) Sosyal Hizmetler ve Çocuk Esirgeme Kurumu 
Kanunu hükümlerinden ücretsiz faydalananlar 

 

 

 

12. Aşağıdakilerden hangisi sosyal demokrat refah 
rejiminin sosyal korumayla ilgili özelliklerinden 
biridir? 

A) Refahın sağlanmasında piyasanın merkezî bir 
role sahip olması 

B) Cinsiyet eşitliğini sağlamaya yönelik uygulama-
ların ön plana çıkması 

C) İhtiyaç tespitine dayalı sosyal yardımların 
öncelikli bir yere sahip olması 

D) Sistemde devletin rolünün tamamlayıcı nitelikte 
olması 

E) Sistemde ailenin rolünün merkezî olması 

 

13. Aşağıdakilerden hangisi sosyal güvenlik sistem-
lerinin giderlerinin artmasına doğrudan etki eden 
bir unsur değildir? 

A) Doğuşta yaşam beklentisinin yükselmesi 

B) Tıbbi bakım teknolojilerindeki gelişmeler 

C) Sosyal yardımların artışı 

D) İşsizlikte yaşanan artış 

E) Göçmen nüfusun artışı 

 

 

 

 

 

14. 5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Si-
gortası Kanunu’na göre, isteğe bağlı sigortalıların 
genel sağlık sigortalısı olabilmeleri için ne kadar 
süreyle genel sağlık sigortası primi ödemeleri 
gerekmektedir? 

A) 15 gün  B) 1 ay  C) 2 ay 

 D) 3 ay  E) 4 ay 

 

 

 

 

 

 

15. Aşağıdakilerden hangisi isteğe bağlı sigortalı 
olma şartları arasında yer almaz? 

A) 18 yaşını doldurmuş bulunmak 

B) Türkiye’de ikamet etmek 

C) Zorunlu sigortalı olmamak 

D) Ay içinde 30 tam gün çalışmak 

E) Kendi sigortalılığı nedeniyle aylık bağlanmamış 
olmak 
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16. 4447 sayılı İşsizlik Sigortası Kanunu’na göre, son 
120 günü kesintisiz olmak üzere işsiz kalmadan 
önceki son 3 yıl içinde 600 gün süreyle sigortalı 
olarak çalışıp işsizlik sigortası primi ödemiş olan 
sigortalıya, aşağıdaki hâllerden hangisinde işsiz-
lik ödeneği ödenmesi mümkün değildir? 

A) Özelleştirme nedeniyle hizmet akdinin sona 
ermesi 

B) Belirli süreli hizmet akdiyle çalışmakta olup bu 
sürenin bitiminde işsiz kalınması 

C) Hizmet akdinin ihbar önellerine uygun olarak iş-
veren tarafından feshedilmesi 

D) Hizmet akdinin İş Kanunu’nda sayılan sağlık se-
bepleri nedeniyle bizzat işçi tarafından feshedil-
mesi 

E) Hizmet akdinin grev, lokavt veya kanundan do-
ğan ödevler nedeniyle askıya alınmış olması 

 

 

 

17. 4632 sayılı Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatırım 
Sistemi Kanunu’na göre, katılımcının bireysel 
emeklilik hesabındaki birikimlerini başka bir 
emeklilik şirketine aktarım talebinde bulunabil-
mesi için şirkette en az ne kadar süre kalması 
gereklidir? 

A) 1 yıl B) 9 ay C) 6 ay D) 3 ay E) 1 ay 

 

 

 

 

18. Aşağıdakilerden hangisi bireysel emeklilik sis-
temlerinin sağlaması beklenen avantajlardan biri 
değildir? 

A) Katılımcının gelirini düzeltici etki 

B) İş gücü devir hızında azalma 

C) Gelir dağılımını iyileştirici etki 

D) Sermaye piyasalarının gelişimine katkı sağlama 

E) Kamu sosyal güvenlik harcamalarını azaltma 

 

 

 

19.  
I. Sosyal harcamalar 

II. Sanayinin ödeme gücü 

III. Çalışma süresi 

IV. Ulaşım harcamaları 

Yukarıdakilerden hangileri asgari ücretin saptan-
masında temel alınan ölçütler arasında yer alır? 

A) Yalnız II B) I ve IV C) II ve III 

 D) I, II ve IV E) II, III ve IV 

 

 

 

 

 

 

20. Çocuklara yönelik ilk sosyal politika önlemlerinin 
ortaya çıktığı ülke aşağıdakilerden hangisidir? 

A) Fransa  B) Almanya C) İngiltere 

 D) ABD  E) İtalya 

 

 

 

 

 

21.  
I. Sendikalaşma oranının artışı 

II. İş gücü verimliliğinin artışı 

III. Sermaye yoğunluğunun artışı 

Yukarıdakilerden hangileri ücretlilerin millî gelir-
den aldığı payı etkileyen unsurlar arasında yer 
alır? 

A) Yalnız I  B) Yalnız II C) Yalnız III 

 D) I ve III E) I, II ve III 
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22. Kadınlara yönelik uygulanan ilk sosyal politika 
önlemlerinin konusu aşağıdakilerden hangisidir? 

A) Fırsat eşitliği 

B) Analığın korunması 

C) Eşit işe eşit ücret uygulamaları 

D) Çalışma sürelerinin sınırlandırılması 

E) İş gücüne katılımı destekleyici sistemler 

 

 

 

 

23.   
I. Friksiyonel işsizlik 

II. Mevsimlik işsizlik 

III. Konjonktürel işsizlik 

IV. Yapısal işsizlik 

Yukarıdakilerden hangileri önlenemez türden 
işsizliktir? 

A) I ve II  B) I ve III C) II ve III 

 D) II ve IV E) III ve IV 

 

 

 

 

24. Aşağıdakilerden hangisi faal olmayan nüfusa dâ-
hildir? 

A) İşsizler 

B) Ücretsiz aile işçileri 

C) Öğrenciler 

D) Kendi hesabına çalışanlar 

E) Ücretli çalışanlar 

 

 

 

 

25. Aşağıdakilerden hangisi tam rekabetçi iş gücü 
piyasasının özelliklerinden biri değildir? 

A) Firma ve işçilerin piyasa hakkında tam bilgilen-
dirmeye sahip olmaları 

B) İşçilerin beceri ve verimlilik bakımından hetero-
jen olması 

C) Hem firmalar hem işçiler için fiyatın veri kabul 
edilmesi 

D) Çok sayıda firma ve çok sayıda işçi bulunması 

E) Piyasaya giriş ve çıkış serbestliğinin bulunması 

 

 

 

 

26.   
I. Lojman yardımı 

II. Kira geliri 

III. Kreş hizmeti 

IV. Transferler 

Yukarıdakilerden hangileri toplu iş sözleşmelerin-
de müzakere edilebilen faktörler arasında yer 
alır? 

A) Yalnız III B) I ve II  C) I ve III 

 D) II ve IV  E) III ve IV 

 

 

 

27. Emek arzı sabitken, emeğin üretkenliğinde bir 
artış olması durumunda aşağıdakilerden hangisi 
gerçekleşir? 

Ücret düzeyi İstihdam seviyesi 

A) Artar Artar 

B)  Artar Azalır 

C)  Azalır Azalır 

D)  Azalır Artar 

E)  Azalır Aynı kalır 
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28.  
I. Emeğin verimliliği 

II. Sendikalar 

III. İşin niteliği 

IV. Piyasa yapısı 

Yukarıdakilerden hangileri ücretin doğrudan bir 
belirleyicisi değildir?  

A) Yalnız I  B) Yalnız III C) I ve II 

 D) II ve IV E) III ve IV 

 

 

 

29. Bireyin boş zaman ile çalışma arasındaki tercihin-
de fayda maksimizasyonu için bir denge durumu 
aşağıdakilerin hangisinde gerçekleşir? 

A) Orijinden en uzak farksızlık eğrisi üzerindeki bir 
noktada 

B) Bütçe doğrusu üzerindeki bir noktada 

C) Bir farksızlık eğrisinin bütçe doğrusuna teğet ol-
duğu noktada 

D) Orijine en yakın farksızlık eğrisi üzerindeki bir 
noktada 

E) Herhangi bir farksızlık eğrisi üzerindeki bir 
noktada 

 

 

 

30. Aşağıdakilerden hangisi ikili iş gücü piyasalarının 
özellikleri arasında yer almaz? 

A) Birincil ve ikincil sektörlerdeki iş gücü arasındaki 
farkların eğitim temeline dayanması 

B) Yüksek ücretli işlerin birincil sektörde yer alması 

C) Birincil ve ikincil sektörler arası hareketliliğin 
sınırlı olması 

D) İşverenlerin birincil ve ikincil sektörlerdeki çalı-
şanlar arasında ayrımcılık yapmaması 

E) İkincil sektördeki işlerde iş disiplininin zayıf ol-
ması 

 

 

31. Aşağıdakilerden hangisi friksiyonel işsizliğin bir 
nedenidir? 

A) Açık işler konusundaki bilgi eksikliği 

B) İşle emek arasındaki nitelik uyumsuzluğu 

C) Teknolojik gelişmeler 

D) Okul eğitiminin yetersiz oluşu 

E) Bölgesel gelişmişlik farklılığı 

 

 

 

 

 

32. Bireyin iş gücü arz eğrisinin eğimiyle ilgili aşağı-
daki ifadelerden hangisi doğrudur? 

A) Yalnız gelir etkisi ortaya çıkarsa iş gücü arz 
eğrisi pozitif eğimlidir. 

B) Yalnız ikame etkisi ortaya çıkarsa iş gücü arz 
eğrisi negatif eğimlidir. 

C) Gelir etkisi ikame etkisine eşitse iş gücü arz 
eğrisi geriye eğimlidir. 

D) Gelir etkisi ikame etkisinden küçükse iş gücü arz 
eğrisi geriye eğimlidir. 

E) Gelir etkisi ikame etkisinden büyükse iş gücü arz 
eğrisi geriye eğimlidir. 

 

 

 

 

33. Türkiye İstatistik Kurumu Hanehalkı İşgücü Araş-
tırması sonuçlarına göre, Türkiye’de 2009 yılında 
kadın iş gücüne katılma oranı yüzde kaçtır?  

A) 19 B) 26 C) 29 D) 32 E) 34 
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34. Aşağıdakilerden hangisi ücretin satın alma gücü-
nü ifade eder? 

A) Ücret haddi   B) Ücret geliri  

C) Parasal ücret  D) Reel ücret 

 E) Brüt ücret 

 

 

 

35. Bir çalışanın örgüte karşı sorumlu ve yükümlü 
olduğu inancıyla işten ayrılmama durumu aşağı-
dakilerden hangisiyle açıklanabilir? 

A) Duygusal bağlılık B) Devam bağlılığı 

C) Normatif bağlılık D) Hesapçı bağlılık 

 E) Yabancılaştırıcı bağlılık 

 

 

 

36. İşin görev ve rol gerekliliklerine açıklık getirerek 
çalışanları belirlenmiş hedeflere erişmek üzere 
güdüleyen lider aşağıdakilerden hangisidir? 

A) Etkileşimsel lider B) Karizmatik lider 

C) Dönüştürücü lider D) Düşünsel lider 

 E) Otoriter lider 

 

 

 

37.   
I. İş rotasyonu 

II. İş zenginleştirme 

III. İş genişletme 

Yukarıdakilerden hangileri çalışanların yaptıkları 
işi planlayabilme ve kontrol edebilmeleri bakımın-
dan sorumluluk ve inisiyatif üstlenmelerini sağla-
yan iş tasarım stratejileri arasında yer alır? 

A) Yalnız I  B) Yalnız II C) Yalnız III 

 D) I ve II  E) II ve III 

 

 

38.  
I. Diğerlerinin gereksinimlerini tatmin etme bece-

risi 

II. Alanında uzman olduğuna dair diğerlerinin algı-
sı 

III. Karizmaya sahip olduğu konusunda diğerlerinin 
inancı 

Yukarıdakilerden hangileri liderin veya yönetici-
nin bireysel güç alanının belirleyicileri arasında 
yer alır? 

A) Yalnız I  B) Yalnız II C) Yalnız III 

 D) I ve II  E) I, II ve III 

 

 

39. Aşağıdakilerden hangisi sosyal dışlanmanın yapı-
sal gerekçelerinden biri değildir? 

A) Gelir dağılımında eşitsizlik 

B) Üretimin ve iş gücü piyasalarının yeniden yapı-
lanması 

C) Teknolojik denetimin artışı 

D) Yapısal uyum politikaları 

E) Küreselleşme 

 

 

40. Aşağıdakilerden hangisi fabrika sisteminin doğ-
masında etkili olmamıştır? 

A) Buhar gücünün keşfedilmesi 

B) Aristokrasinin varlığı 

C) Mekanik üretim teknolojisinin gelişmesi 

D) Sermayenin oluşması 

E) Yeni ham madde kaynaklarının bulunması 

 

 

ÇALIŞMA EKONOMİSİ VE ENDÜSTRİ  
İLİŞKİLERİ TESTİ BİTTİ. 

CEVAPLARINIZI KONTROL EDİNİZ. 
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1.  D 
2.  B 
3.  C 
4.  A 
5.  A 

 
6.  E 
7.  B 
8.  E 
9.  D 

10.  C 
 

11.  A 
12.  B 
13.  E 
14.  B 
15.  D 

 
16.  E 
17.  A 
18.  C 
19.  D 
20.  C 

 
21.  E 
22.  D 
23.  A 
24.  C 
25.  B 

 
26.  C 
27.  A 
28.  E 
29.  C 
30.  D 

 
31.  A 
32.  E 
33.  B 
34.  D 
35.  C 

 
36.  A 
37.  B 
38.  E 
39.  C 
40.  B 

1.  C 
2.  B 
3.  A 
4.  D 
5.  E 

 
6.  A 
7.  B 
8.  C 
9.  D 

10.  E 
 

11.  B 
12.  A 
13.  C 
14.  D 
15.  E 

 
16.  A 
17.  E 
18.  C 
19.  D 
20.  B 

 
21.  D 
22.  C 
23.  D 
24.  B 
25.  A 

 
26.  E 
27.  E 
28.  A 
29.  B 
30.  C 

 
31.  E 
32.  D 
33.  C 
34.  A 
35.  B 

 
36.  E 
37.  A 
38.  C 
39.  B 
40.  D 

1.  B 
2.  E 
3.  D 
4.  A 
5.  B 

 
6.  A 
7.  D 
8.  C 
9.  B 

10.  C 
 

11.  A 
12.  E 
13.  B 
14.  D 
15.  E 

 
16.  C 
17.  E 
18.  A 
19.  E 
20.  C 

 
21.  D 
22.  E 
23.  E 
24.  B 
25.  A 

 
26.  C 
27.  B 
28.  D 
29.  A 
30.  D 

 
31.  A 
32.  C 
33.  B 
34.  B 
35.  A 

 
36.  İPTAL 
37.  C 
38.  D 
39.  C 
40.  A 

1.  D 
2.  C 
3.  E 
4.  A 
5.  E 

 
6.  C 
7.  D 
8.  B 
9.  A 

10.  D 
 

11.  B 
12.  A 
13.  A 
14.  E 
15.  E 

 
16.  B 
17.  D 
18.  B 
19.  C 
20.  D 

 
21.  A 
22.  E 
23.  A 
24.  A 
25.  C 

 
26.  E 
27.  B 
28.  D 
29.  D 
30.  E 

 
31.  A 
32.  E 
33.  B 
34.  C 
35.  A 

 
36.  B 
37.  A 
38.  B 
39.  B 
40.  C 

1.  D 
2.  A 
3.  E 
4.  C 
5.  B 

 
6.  C 
7.  D 
8.  E 
9.  B 

10.  E 
 

11.  A 
12.  C 
13.  E 
14.  D 
15.  B 

 
16.  B 
17.  C 
18.  E 
19.  A 
20.  D 

 
21.  B 
22.  A 
23.  E 
24.  D 
25.  C 

 
26.  E 
27.  A 
28.  B 
29.  C 
30.  A 

 
31.  D 
32.  A 
33.  C 
34.  A 
35.  B 

 
36.  D 
37.  E 
38.  C 
39.  D 
40.  B 


