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İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ A
Aşağıdakilerden hangisi iş kazalarının
önlenmesi konusunda işverenlerin rolü
kapsamında yer almaz?

1.

Güvenli çalışma koşullarını sağlayacak her
türlü önlemi almak 

A)

İşçilere düzenli olarak iş sağlığı ve güvenliği
eğitimi vermek

B)

İş sağlığı ve güvenliğine ilişkin araçları
noksansız bulundurmak

C)

Mevzuatı ihlal edenlere bağımsız ve tarafsız
mahkemeler aracılığı ile gerekli yaptırımları
uygulamak

D)

İş sağlığı ve güvenliği mevzuatını titizlikle
uygulamak

E)

I. Kayıt dışı istihdamın yaygın hale gelmesi
II. İşyerlerinin esnek çalışmaya yönelmesi
III. Kimyasalların kullanımının artması

Yukarıdakilerden hangileri iş sağlığı ve
güvenliğinin önem kazanmasının ekonomik
nedenleri arasında yer almaktadır?

2.

Yalnız IA)
Yalnız IIIB)
I ve IIC)
II ve IIID)
I, II ve IIIE)

I. Medeni durum K. Kişisel özellikler
II. Fiziksel yetersizlik L.  Psikolojik faktörler
III. Zihinsel yetenek M. Fizyolojik faktörler

Yukarıda verilen iş kazalarına yol açan
faktörlerin ve örneklerinin doğru
eşleştirmesi aşağıdakilerden hangisinde
verilmiştir?

3.

I-K, II-M, III-LA)
I-L, II-K, III-MB)
I-L, II-M, III-KC)
I-M, II-K, III-LD)
I-M, II-L, III-KE)

-------, günümüzde ergonomi olarak adlandırılan,
iş ve işçi uyumunun sağlık ve iş verimi üzerinde
etkili olduğu düşüncesini açıklayan ilk kişidir.

Yukarıdaki cümlede boş bırakılan yeri
aşağıdakilerden hangisi doğru olarak
tamamlar?

4.

Agricola A)
Hipokrat B)
Bernardino Ramazzini C)
HeredotD)
ParacelsusE)

I. İşçilerin ücretlerinin nakdi ve ayni olarak
ödenebilmesi

II. İşçi, işverenin kusuruyla zarara uğrarsa
işverenin zararın tazminiyle yükümlü olması

III. İşçinin çalışmaya hazır bulunması halinde
ücrete hak kazanması

Yukarıdakilerden hangileri 1876 tarihli
Mecelle ile düzenlenmiştir?

5.

Yalnız IA)
Yalnız IIIB)
I ve IIC)
II ve IIID)
I, II ve IIIE)

Aşağıdakilerden hangisi Cumhuriyet
döneminde çıkarılan iş sağlığı ve güvenliği
ile ilgili düzenlemelerden biri değildir? 

6.

Maadin Nizamnamesi A)
Ereğli Havzai Fahmiyesi Maden Amelesinin
Hukukuna Müteallik Kanun

B)

Hafta Tatili KanunuC)
Ulusal Bayram ve Genel Tatiller Hakkında
Kanun

D)

Umumi Hıfzıssıhha KanunuE)

Aşağıdakilerden hangisi fiziksel ve mekanik
çevre koşullarına bağlı iş kazası nedenleri
kapsamında, makinelerin yol açtığı kaza
nedenlerinden biri değildir?

7.

Makinelerin standartlara uygun olmayan
şekilde üretilmiş olması

A)

Makinenin üretim hatası nedeniyle arızalı
olması

B)

Makineyi kullanan kişinin deneyimsiz olmasıC)
Makinenin kapasitesinin aşırı zorlanmasıD)
Kişisel koruyucu malzemelerin
kullanılmaması

E)
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A
Aşağıdakilerden hangisi işçilere yönelik
koruyucu sağlık hizmetlerinden biri değildir?

8.

AşılamaA)
SeroprofilaksiB)
KemoprofilaksiC)
BeslenmeD)
Fizik tedaviE)

I. Işık dışındaki hiçbir radyasyon gözle
görülmemektedir.

II. Radyasyonun en tehlikeli türü iyonize
olmayan radyasyondur.

III. Elektromanyetik, ses ve parçacık olmak üzere
üç tür radyasyon biçimi vardır.

Radyasyon ile ilgili yukarıdaki ifadelerden
hangileri doğrudur?

9.

Yalnız IA)
Yalnız IIB)
I ve IIC)
I ve IIID)
I, II ve IIIE)

1865 tarihli Dilaver Paşa Nizamnamesi
günlük çalışma süresini kaç saat olarak
belirlemiştir?

10.

9A)
10B)
11C)
12D)
13E)

İşverenler, ------ veya daha fazla çalışanın
bulunduğu ve ------ aydan fazla süren sürekli
işlerin yapıldığı işyerlerinde iş sağlığı ve güvenliği
ile ilgili çalışmalarda bulunmak üzere kurul
oluştururlar.

Yukarıdaki cümlede boş bırakılan yerleri
aşağıdakilerden hangisi sırasıyla ve doğru
olarak tamamlar?

11.

10 - 1A)
10 - 3B)
30 - 6C)
50 - 3D)
50 - 6E)

Borçlunun alacaklıya karşı borçlanmış olduğu
edimi ifayla yükümlü olmasına ------- denir.

Yukarıdaki cümlede boş bırakılan yeri
aşağıdakilerden hangisi doğru olarak
tamamlar?

12.

sebep sorumluluğuA)
akdi sorumlulukB)
akit dışı sorumlulukC)
kusur sorumluluğuD)
hukuki sorumlulukE)

I. Ülkemizde büyük ölçekli işletmelerin ağırlıkta
olması iş sağlığı ve güvenliği denetimlerinin
yapılmasını zorlaştırmaktadır.

II. Ülkemizde iş sağlığı ve güvenliği ile ilgili
kurum ve kuruluşlar az sayıda olmakla birlikte
dağınıktır.

III. Ülkemizde iş sağlığı ve güvenliği ile ilgili
değerlendirmeler çoğu kez eksik ya da yanlış
verilere dayanmaktadır.

İş sağlığı ve güvenliği ile ilgili uygulamada
karşılaşılan sorunlara ilişkin yukarıdaki
ifadelerden hangileri doğrudur?

13.

Yalnız IA)
Yalnız IIIB)
I ve IIC)
II ve IIID)
I, II ve IIIE)

I. Geçici iş ilişkisi kurulan işveren, işçiye talimat
verme hakkına sahip değildir.

II. Geçici iş ilişkisi kurulan işveren, işçiye sağlık
ve güvenlik risklerine karşı eğitim vermekle
yükümlüdür.

III. Geçici iş ilişkisi kurulan işveren, işçiyi
gözetme borcundan tek başına sorumludur.

Geçici iş ilişkisi kurulan işverenin
yükümlülükleri ile ilgili yukarıdaki
ifadelerden hangileri doğrudur?

14.

Yalnız IIA)
Yalnız IIIB)
I ve IIC)
I ve IIID)
I, II ve IIIE)
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A
I. İş kazaları ve meslek hastalıklarının

kayıtlarını tutmak
II. İş sağlığı ve güvenliği konusunda alınan

eğitime uygun olarak davranmak
III. İşle ilgili makine ve teçhizatı doğru şekilde

kullanmak
IV. Kişisel koruyucu malzemelerini kurallara

uygun olarak kullanmak
V. Diğer çalışanların sağlığını ve güvenliğini

tehlikeye düşürmemek

Ali, bir inşaat firmasında üç yıldır iş makinası
operatörü olarak çalışmaktadır.
Yukarıdakilerden hangileri iş sağlığı ve
güvenliği konusunda Ali’nin yapması
gereken yükümlülüklerdendir?

15.

Yalnız IA)
I ve IIB)
I ve IIIC)
I, II ve VD)
II, III, IV ve VE)

Aşağıdakilerden hangisi 1593 sayılı Umumi
Hıfzıssıhha Kanunu kapsamında düzenleme
altına alınan hususlardan biri değildir?

16.

Çalışan kadınların doğumdan sonra
emzirme izni kullanacakları düzenlenmiştir.

A)

İşçilerin çalışma şartlarıyla ilgili hükümlere
yer verilmiştir.  

B)

15 yaşından küçük olanların hiçbir sanayiye
ait işletmede çalıştırılamayacakları
düzenlenmiştir.

C)

Gece çalışmalarının belli bir düzene
bağlanacağı belirtilmiştir.

D)

İşyerlerinde kullanılan araç-gereç, makinalar
ve ilkel maddeler yüzünden ortaya
çıkabilecek kazalara, bulaşıcı hastalıklara ve
meslek hastalıklarına karşı uygun tedbirler
alınacağı düzenlenmiştir.

E)

-------, haksız fiil sebebiyle ortaya çıkan zararın
tazmini borcunun doğabilmesi için haksız fiil ile
zarar arasında bulunması gereken neden-sonuç
ilişkisini ifade eden kavramdır. 

Yukarıdaki cümlede boş bırakılan yeri
aşağıdakilerden hangisi doğru şekilde
tamamlar?

17.

KarineA)
İlliyet bağıB)
Kusur oranıC)
Haksız fiilD)
Mücbir sebepE)

A, işyerinde çalışırken işverene ait köpeğin
kendisini ısırması nedeniyle zarara uğramış ve
Türk Borçlar Kanunu’nun sözleşmeden doğan
sorumluluğu düzenleyen 417. maddesine göre
zararının tazminini talep etmiştir. 

Türk Borçlar Kanunu’na göre A’nın zararın
tazminini talep etmesi ne kadarlık
zamanaşımı süresine tabidir?

18.

10 yıllıkA)
5 yıllıkB)
3 yıllıkC)
1 yıllıkD)
6 aylıkE)

Aşağıdakilerden hangisi olağan sebep
sorumluluğu hallerinden biri değildir?

19.

Hayvan bulunduranın sorumluluğuA)
Yapı malikinin sorumluluğuB)
Ayırt etme gücü bulunmayanların hakkaniyet
sorumluluğu

C)

Ağır tehlike taşıyan işletme sahibinin
sorumluluğu

D)

Taşınmaz malikinin sorumluluğuE)

I. Mücbir sebep
II. Zarar görenin zarara kendisinin neden olması
III. Zarara üçüncü kişilerin yol açması

Yukarıdaki durumların hangilerinde işveren,
meydana gelen iş kazalarında sorumluluktan
kurtulur?

20.

Yalnız IA)
Yalnız IIB)
I ve IIIC)
II ve IIID)
I, II ve IIIE)
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A Grubu Cevap Anahtarı
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
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İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ B
Aşağıdakilerden hangisi Cumhuriyet
döneminde çıkarılan iş sağlığı ve güvenliği
ile ilgili düzenlemelerden biri değildir? 

1.

Maadin Nizamnamesi A)
Ereğli Havzai Fahmiyesi Maden Amelesinin
Hukukuna Müteallik Kanun

B)

Hafta Tatili KanunuC)
Ulusal Bayram ve Genel Tatiller Hakkında
Kanun

D)

Umumi Hıfzıssıhha KanunuE)

I. Işık dışındaki hiçbir radyasyon gözle
görülmemektedir.

II. Radyasyonun en tehlikeli türü iyonize
olmayan radyasyondur.

III. Elektromanyetik, ses ve parçacık olmak üzere
üç tür radyasyon biçimi vardır.

Radyasyon ile ilgili yukarıdaki ifadelerden
hangileri doğrudur?

2.

Yalnız IA)
Yalnız IIB)
I ve IIC)
I ve IIID)
I, II ve IIIE)

1865 tarihli Dilaver Paşa Nizamnamesi
günlük çalışma süresini kaç saat olarak
belirlemiştir?

3.

9A)
10B)
11C)
12D)
13E)

I. Medeni durum K. Kişisel özellikler
II. Fiziksel yetersizlik L.  Psikolojik faktörler
III. Zihinsel yetenek M. Fizyolojik faktörler

Yukarıda verilen iş kazalarına yol açan
faktörlerin ve örneklerinin doğru
eşleştirmesi aşağıdakilerden hangisinde
verilmiştir?

4.

I-K, II-M, III-LA)
I-L, II-K, III-MB)
I-L, II-M, III-KC)
I-M, II-K, III-LD)
I-M, II-L, III-KE)

-------, günümüzde ergonomi olarak adlandırılan,
iş ve işçi uyumunun sağlık ve iş verimi üzerinde
etkili olduğu düşüncesini açıklayan ilk kişidir.

Yukarıdaki cümlede boş bırakılan yeri
aşağıdakilerden hangisi doğru olarak
tamamlar?

5.

Hipokrat A)
ParacelsusB)
HeredotC)
Bernardino Ramazzini D)
Agricola E)

I. İşçilerin ücretlerinin nakdi ve ayni olarak
ödenebilmesi

II. İşçi, işverenin kusuruyla zarara uğrarsa
işverenin zararın tazminiyle yükümlü olması

III. İşçinin çalışmaya hazır bulunması halinde
ücrete hak kazanması

Yukarıdakilerden hangileri 1876 tarihli
Mecelle ile düzenlenmiştir?

6.

Yalnız IA)
Yalnız IIIB)
I ve IIC)
II ve IIID)
I, II ve IIIE)

Aşağıdakilerden hangisi işçilere yönelik
koruyucu sağlık hizmetlerinden biri değildir?

7.

AşılamaA)
SeroprofilaksiB)
KemoprofilaksiC)
BeslenmeD)
Fizik tedaviE)

Aşağıdakilerden hangisi iş kazalarının
önlenmesi konusunda işverenlerin rolü
kapsamında yer almaz?

8.

Güvenli çalışma koşullarını sağlayacak her
türlü önlemi almak 

A)

İş sağlığı ve güvenliği mevzuatını titizlikle
uygulamak

B)

İş sağlığı ve güvenliğine ilişkin araçları
noksansız bulundurmak

C)

Mevzuatı ihlal edenlere bağımsız ve tarafsız
mahkemeler aracılığı ile gerekli yaptırımları
uygulamak

D)

İşçilere düzenli olarak iş sağlığı ve güvenliği
eğitimi vermek

E)
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B
I. Kayıt dışı istihdamın yaygın hale gelmesi
II. İşyerlerinin esnek çalışmaya yönelmesi
III. Kimyasalların kullanımının artması

Yukarıdakilerden hangileri iş sağlığı ve
güvenliğinin önem kazanmasının ekonomik
nedenleri arasında yer almaktadır?

9.

Yalnız IA)
Yalnız IIIB)
I ve IIC)
II ve IIID)
I, II ve IIIE)

Aşağıdakilerden hangisi fiziksel ve mekanik
çevre koşullarına bağlı iş kazası nedenleri
kapsamında, makinelerin yol açtığı kaza
nedenlerinden biri değildir?

10.

Makinelerin standartlara uygun olmayan
şekilde üretilmiş olması

A)

Makinenin kapasitesinin aşırı zorlanmasıB)
Makineyi kullanan kişinin deneyimsiz olmasıC)
Kişisel koruyucu malzemelerin
kullanılmaması

D)

Makinenin üretim hatası nedeniyle arızalı
olması

E)

I. Mücbir sebep
II. Zarar görenin zarara kendisinin neden olması
III. Zarara üçüncü kişilerin yol açması

Yukarıdaki durumların hangilerinde işveren,
meydana gelen iş kazalarında sorumluluktan
kurtulur?

11.

Yalnız IA)
Yalnız IIB)
I ve IIIC)
II ve IIID)
I, II ve IIIE)

Aşağıdakilerden hangisi olağan sebep
sorumluluğu hallerinden biri değildir?

12.

Hayvan bulunduranın sorumluluğuA)
Ağır tehlike taşıyan işletme sahibinin
sorumluluğu

B)

Ayırt etme gücü bulunmayanların hakkaniyet
sorumluluğu

C)

Taşınmaz malikinin sorumluluğuD)
Yapı malikinin sorumluluğuE)

Aşağıdakilerden hangisi 1593 sayılı Umumi
Hıfzıssıhha Kanunu kapsamında düzenleme
altına alınan hususlardan biri değildir?

13.

İşçilerin çalışma şartlarıyla ilgili hükümlere
yer verilmiştir.  

A)

15 yaşından küçük olanların hiçbir sanayiye
ait işletmede çalıştırılamayacakları
düzenlenmiştir.

B)

Çalışan kadınların doğumdan sonra
emzirme izni kullanacakları düzenlenmiştir.

C)

İşyerlerinde kullanılan araç-gereç, makinalar
ve ilkel maddeler yüzünden ortaya
çıkabilecek kazalara, bulaşıcı hastalıklara ve
meslek hastalıklarına karşı uygun tedbirler
alınacağı düzenlenmiştir.

D)

Gece çalışmalarının belli bir düzene
bağlanacağı belirtilmiştir.

E)

I. Ülkemizde büyük ölçekli işletmelerin ağırlıkta
olması iş sağlığı ve güvenliği denetimlerinin
yapılmasını zorlaştırmaktadır.

II. Ülkemizde iş sağlığı ve güvenliği ile ilgili
kurum ve kuruluşlar az sayıda olmakla birlikte
dağınıktır.

III. Ülkemizde iş sağlığı ve güvenliği ile ilgili
değerlendirmeler çoğu kez eksik ya da yanlış
verilere dayanmaktadır.

İş sağlığı ve güvenliği ile ilgili uygulamada
karşılaşılan sorunlara ilişkin yukarıdaki
ifadelerden hangileri doğrudur?

14.

Yalnız IA)
Yalnız IIIB)
I ve IIC)
II ve IIID)
I, II ve IIIE)

I. Geçici iş ilişkisi kurulan işveren, işçiye talimat
verme hakkına sahip değildir.

II. Geçici iş ilişkisi kurulan işveren, işçiye sağlık
ve güvenlik risklerine karşı eğitim vermekle
yükümlüdür.

III. Geçici iş ilişkisi kurulan işveren, işçiyi
gözetme borcundan tek başına sorumludur.

Geçici iş ilişkisi kurulan işverenin
yükümlülükleri ile ilgili yukarıdaki
ifadelerden hangileri doğrudur?

15.

Yalnız IIA)
Yalnız IIIB)
I ve IIC)
I ve IIID)
I, II ve IIIE)
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B
I. İş kazaları ve meslek hastalıklarının

kayıtlarını tutmak
II. İş sağlığı ve güvenliği konusunda alınan

eğitime uygun olarak davranmak
III. İşle ilgili makine ve teçhizatı doğru şekilde

kullanmak
IV. Kişisel koruyucu malzemelerini kurallara

uygun olarak kullanmak
V. Diğer çalışanların sağlığını ve güvenliğini

tehlikeye düşürmemek

Ali, bir inşaat firmasında üç yıldır iş makinası
operatörü olarak çalışmaktadır.
Yukarıdakilerden hangileri iş sağlığı ve
güvenliği konusunda Ali’nin yapması
gereken yükümlülüklerdendir?

16.

Yalnız IA)
I ve IIB)
I ve IIIC)
I, II ve VD)
II, III, IV ve VE)

Borçlunun alacaklıya karşı borçlanmış olduğu
edimi ifayla yükümlü olmasına ------- denir.

Yukarıdaki cümlede boş bırakılan yeri
aşağıdakilerden hangisi doğru olarak
tamamlar?

17.

kusur sorumluluğuA)
hukuki sorumlulukB)
akdi sorumlulukC)
akit dışı sorumlulukD)
sebep sorumluluğuE)

İşverenler, ------ veya daha fazla çalışanın
bulunduğu ve ------ aydan fazla süren sürekli
işlerin yapıldığı işyerlerinde iş sağlığı ve güvenliği
ile ilgili çalışmalarda bulunmak üzere kurul
oluştururlar.

Yukarıdaki cümlede boş bırakılan yerleri
aşağıdakilerden hangisi sırasıyla ve doğru
olarak tamamlar?

18.

10 - 1A)
10 - 3B)
30 - 6C)
50 - 3D)
50 - 6E)

-------, haksız fiil sebebiyle ortaya çıkan zararın
tazmini borcunun doğabilmesi için haksız fiil ile
zarar arasında bulunması gereken neden-sonuç
ilişkisini ifade eden kavramdır. 

Yukarıdaki cümlede boş bırakılan yeri
aşağıdakilerden hangisi doğru şekilde
tamamlar?

19.

KarineA)
Haksız fiilB)
İlliyet bağıC)
Mücbir sebepD)
Kusur oranıE)

A, işyerinde çalışırken işverene ait köpeğin
kendisini ısırması nedeniyle zarara uğramış ve
Türk Borçlar Kanunu’nun sözleşmeden doğan
sorumluluğu düzenleyen 417. maddesine göre
zararının tazminini talep etmiştir. 

Türk Borçlar Kanunu’na göre A’nın zararın
tazminini talep etmesi ne kadarlık
zamanaşımı süresine tabidir?

20.

10 yıllıkA)
5 yıllıkB)
3 yıllıkC)
1 yıllıkD)
6 aylıkE)
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İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ C
Aşağıdakilerden hangisi Cumhuriyet
döneminde çıkarılan iş sağlığı ve güvenliği
ile ilgili düzenlemelerden biri değildir? 

1.

Maadin Nizamnamesi A)
Ereğli Havzai Fahmiyesi Maden Amelesinin
Hukukuna Müteallik Kanun

B)

Hafta Tatili KanunuC)
Ulusal Bayram ve Genel Tatiller Hakkında
Kanun

D)

Umumi Hıfzıssıhha KanunuE)

Aşağıdakilerden hangisi fiziksel ve mekanik
çevre koşullarına bağlı iş kazası nedenleri
kapsamında, makinelerin yol açtığı kaza
nedenlerinden biri değildir?

2.

Makinenin kapasitesinin aşırı zorlanmasıA)
Makinelerin standartlara uygun olmayan
şekilde üretilmiş olması

B)

Makineyi kullanan kişinin deneyimsiz olmasıC)
Kişisel koruyucu malzemelerin
kullanılmaması

D)

Makinenin üretim hatası nedeniyle arızalı
olması

E)

I. İşçilerin ücretlerinin nakdi ve ayni olarak
ödenebilmesi

II. İşçi, işverenin kusuruyla zarara uğrarsa
işverenin zararın tazminiyle yükümlü olması

III. İşçinin çalışmaya hazır bulunması halinde
ücrete hak kazanması

Yukarıdakilerden hangileri 1876 tarihli
Mecelle ile düzenlenmiştir?

3.

Yalnız IA)
Yalnız IIIB)
I ve IIC)
II ve IIID)
I, II ve IIIE)

I. Kayıt dışı istihdamın yaygın hale gelmesi
II. İşyerlerinin esnek çalışmaya yönelmesi
III. Kimyasalların kullanımının artması

Yukarıdakilerden hangileri iş sağlığı ve
güvenliğinin önem kazanmasının ekonomik
nedenleri arasında yer almaktadır?

4.

Yalnız IA)
Yalnız IIIB)
I ve IIC)
II ve IIID)
I, II ve IIIE)

Aşağıdakilerden hangisi işçilere yönelik
koruyucu sağlık hizmetlerinden biri değildir?

5.

AşılamaA)
SeroprofilaksiB)
KemoprofilaksiC)
BeslenmeD)
Fizik tedaviE)

Aşağıdakilerden hangisi iş kazalarının
önlenmesi konusunda işverenlerin rolü
kapsamında yer almaz?

6.

İş sağlığı ve güvenliği mevzuatını titizlikle
uygulamak

A)

İş sağlığı ve güvenliğine ilişkin araçları
noksansız bulundurmak

B)

Mevzuatı ihlal edenlere bağımsız ve tarafsız
mahkemeler aracılığı ile gerekli yaptırımları
uygulamak

C)

İşçilere düzenli olarak iş sağlığı ve güvenliği
eğitimi vermek

D)

Güvenli çalışma koşullarını sağlayacak her
türlü önlemi almak 

E)

1865 tarihli Dilaver Paşa Nizamnamesi
günlük çalışma süresini kaç saat olarak
belirlemiştir?

7.

9A)
10B)
11C)
12D)
13E)

-------, günümüzde ergonomi olarak adlandırılan,
iş ve işçi uyumunun sağlık ve iş verimi üzerinde
etkili olduğu düşüncesini açıklayan ilk kişidir.

Yukarıdaki cümlede boş bırakılan yeri
aşağıdakilerden hangisi doğru olarak
tamamlar?

8.

ParacelsusA)
Bernardino Ramazzini B)
Hipokrat C)
Agricola D)
HeredotE)
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C
I. Işık dışındaki hiçbir radyasyon gözle

görülmemektedir.
II. Radyasyonun en tehlikeli türü iyonize

olmayan radyasyondur.
III. Elektromanyetik, ses ve parçacık olmak üzere

üç tür radyasyon biçimi vardır.

Radyasyon ile ilgili yukarıdaki ifadelerden
hangileri doğrudur?

9.

Yalnız IA)
Yalnız IIB)
I ve IIC)
I ve IIID)
I, II ve IIIE)

I. Medeni durum K. Kişisel özellikler
II. Fiziksel yetersizlik L.  Psikolojik faktörler
III. Zihinsel yetenek M. Fizyolojik faktörler

Yukarıda verilen iş kazalarına yol açan
faktörlerin ve örneklerinin doğru
eşleştirmesi aşağıdakilerden hangisinde
verilmiştir?

10.

I-K, II-M, III-LA)
I-L, II-K, III-MB)
I-L, II-M, III-KC)
I-M, II-K, III-LD)
I-M, II-L, III-KE)

Borçlunun alacaklıya karşı borçlanmış olduğu
edimi ifayla yükümlü olmasına ------- denir.

Yukarıdaki cümlede boş bırakılan yeri
aşağıdakilerden hangisi doğru olarak
tamamlar?

11.

kusur sorumluluğuA)
hukuki sorumlulukB)
akit dışı sorumlulukC)
akdi sorumlulukD)
sebep sorumluluğuE)

I. Mücbir sebep
II. Zarar görenin zarara kendisinin neden olması
III. Zarara üçüncü kişilerin yol açması

Yukarıdaki durumların hangilerinde işveren,
meydana gelen iş kazalarında sorumluluktan
kurtulur?

12.

Yalnız IA)
Yalnız IIB)
I ve IIIC)
II ve IIID)
I, II ve IIIE)

Aşağıdakilerden hangisi 1593 sayılı Umumi
Hıfzıssıhha Kanunu kapsamında düzenleme
altına alınan hususlardan biri değildir?

13.

İşyerlerinde kullanılan araç-gereç, makinalar
ve ilkel maddeler yüzünden ortaya
çıkabilecek kazalara, bulaşıcı hastalıklara ve
meslek hastalıklarına karşı uygun tedbirler
alınacağı düzenlenmiştir.

A)

Çalışan kadınların doğumdan sonra
emzirme izni kullanacakları düzenlenmiştir.

B)

İşçilerin çalışma şartlarıyla ilgili hükümlere
yer verilmiştir.  

C)

15 yaşından küçük olanların hiçbir sanayiye
ait işletmede çalıştırılamayacakları
düzenlenmiştir.

D)

Gece çalışmalarının belli bir düzene
bağlanacağı belirtilmiştir.

E)

I. Geçici iş ilişkisi kurulan işveren, işçiye talimat
verme hakkına sahip değildir.

II. Geçici iş ilişkisi kurulan işveren, işçiye sağlık
ve güvenlik risklerine karşı eğitim vermekle
yükümlüdür.

III. Geçici iş ilişkisi kurulan işveren, işçiyi
gözetme borcundan tek başına sorumludur.

Geçici iş ilişkisi kurulan işverenin
yükümlülükleri ile ilgili yukarıdaki
ifadelerden hangileri doğrudur?

14.

Yalnız IIA)
Yalnız IIIB)
I ve IIC)
I ve IIID)
I, II ve IIIE)
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C
İşverenler, ------ veya daha fazla çalışanın
bulunduğu ve ------ aydan fazla süren sürekli
işlerin yapıldığı işyerlerinde iş sağlığı ve güvenliği
ile ilgili çalışmalarda bulunmak üzere kurul
oluştururlar.

Yukarıdaki cümlede boş bırakılan yerleri
aşağıdakilerden hangisi sırasıyla ve doğru
olarak tamamlar?

15.

10 - 1A)
10 - 3B)
30 - 6C)
50 - 3D)
50 - 6E)

Aşağıdakilerden hangisi olağan sebep
sorumluluğu hallerinden biri değildir?

16.

Yapı malikinin sorumluluğuA)
Hayvan bulunduranın sorumluluğuB)
Ağır tehlike taşıyan işletme sahibinin
sorumluluğu

C)

Ayırt etme gücü bulunmayanların hakkaniyet
sorumluluğu

D)

Taşınmaz malikinin sorumluluğuE)

I. İş kazaları ve meslek hastalıklarının
kayıtlarını tutmak

II. İş sağlığı ve güvenliği konusunda alınan
eğitime uygun olarak davranmak

III. İşle ilgili makine ve teçhizatı doğru şekilde
kullanmak

IV. Kişisel koruyucu malzemelerini kurallara
uygun olarak kullanmak

V. Diğer çalışanların sağlığını ve güvenliğini
tehlikeye düşürmemek

Ali, bir inşaat firmasında üç yıldır iş makinası
operatörü olarak çalışmaktadır.
Yukarıdakilerden hangileri iş sağlığı ve
güvenliği konusunda Ali’nin yapması
gereken yükümlülüklerdendir?

17.

Yalnız IA)
I ve IIB)
I ve IIIC)
I, II ve VD)
II, III, IV ve VE)

-------, haksız fiil sebebiyle ortaya çıkan zararın
tazmini borcunun doğabilmesi için haksız fiil ile
zarar arasında bulunması gereken neden-sonuç
ilişkisini ifade eden kavramdır. 

Yukarıdaki cümlede boş bırakılan yeri
aşağıdakilerden hangisi doğru şekilde
tamamlar?

18.

Haksız fiilA)
İlliyet bağıB)
KarineC)
Kusur oranıD)
Mücbir sebepE)

A, işyerinde çalışırken işverene ait köpeğin
kendisini ısırması nedeniyle zarara uğramış ve
Türk Borçlar Kanunu’nun sözleşmeden doğan
sorumluluğu düzenleyen 417. maddesine göre
zararının tazminini talep etmiştir. 

Türk Borçlar Kanunu’na göre A’nın zararın
tazminini talep etmesi ne kadarlık
zamanaşımı süresine tabidir?

19.

10 yıllıkA)
5 yıllıkB)
3 yıllıkC)
1 yıllıkD)
6 aylıkE)

I. Ülkemizde büyük ölçekli işletmelerin ağırlıkta
olması iş sağlığı ve güvenliği denetimlerinin
yapılmasını zorlaştırmaktadır.

II. Ülkemizde iş sağlığı ve güvenliği ile ilgili
kurum ve kuruluşlar az sayıda olmakla birlikte
dağınıktır.

III. Ülkemizde iş sağlığı ve güvenliği ile ilgili
değerlendirmeler çoğu kez eksik ya da yanlış
verilere dayanmaktadır.

İş sağlığı ve güvenliği ile ilgili uygulamada
karşılaşılan sorunlara ilişkin yukarıdaki
ifadelerden hangileri doğrudur?

20.

Yalnız IA)
Yalnız IIIB)
I ve IIC)
II ve IIID)
I, II ve IIIE)
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İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ D
I. İşçilerin ücretlerinin nakdi ve ayni olarak

ödenebilmesi
II. İşçi, işverenin kusuruyla zarara uğrarsa

işverenin zararın tazminiyle yükümlü olması
III. İşçinin çalışmaya hazır bulunması halinde

ücrete hak kazanması

Yukarıdakilerden hangileri 1876 tarihli
Mecelle ile düzenlenmiştir?

1.

Yalnız IA)
Yalnız IIIB)
I ve IIC)
II ve IIID)
I, II ve IIIE)

Aşağıdakilerden hangisi işçilere yönelik
koruyucu sağlık hizmetlerinden biri değildir?

2.

AşılamaA)
SeroprofilaksiB)
KemoprofilaksiC)
BeslenmeD)
Fizik tedaviE)

I. Işık dışındaki hiçbir radyasyon gözle
görülmemektedir.

II. Radyasyonun en tehlikeli türü iyonize
olmayan radyasyondur.

III. Elektromanyetik, ses ve parçacık olmak üzere
üç tür radyasyon biçimi vardır.

Radyasyon ile ilgili yukarıdaki ifadelerden
hangileri doğrudur?

3.

Yalnız IA)
Yalnız IIB)
I ve IIC)
I ve IIID)
I, II ve IIIE)

I. Kayıt dışı istihdamın yaygın hale gelmesi
II. İşyerlerinin esnek çalışmaya yönelmesi
III. Kimyasalların kullanımının artması

Yukarıdakilerden hangileri iş sağlığı ve
güvenliğinin önem kazanmasının ekonomik
nedenleri arasında yer almaktadır?

4.

Yalnız IA)
Yalnız IIIB)
I ve IIC)
II ve IIID)
I, II ve IIIE)

Aşağıdakilerden hangisi iş kazalarının
önlenmesi konusunda işverenlerin rolü
kapsamında yer almaz?

5.

Güvenli çalışma koşullarını sağlayacak her
türlü önlemi almak 

A)

İş sağlığı ve güvenliği mevzuatını titizlikle
uygulamak

B)

Mevzuatı ihlal edenlere bağımsız ve tarafsız
mahkemeler aracılığı ile gerekli yaptırımları
uygulamak

C)

İşçilere düzenli olarak iş sağlığı ve güvenliği
eğitimi vermek

D)

İş sağlığı ve güvenliğine ilişkin araçları
noksansız bulundurmak

E)

Aşağıdakilerden hangisi Cumhuriyet
döneminde çıkarılan iş sağlığı ve güvenliği
ile ilgili düzenlemelerden biri değildir? 

6.

Maadin Nizamnamesi A)
Ereğli Havzai Fahmiyesi Maden Amelesinin
Hukukuna Müteallik Kanun

B)

Hafta Tatili KanunuC)
Ulusal Bayram ve Genel Tatiller Hakkında
Kanun

D)

Umumi Hıfzıssıhha KanunuE)

-------, günümüzde ergonomi olarak adlandırılan,
iş ve işçi uyumunun sağlık ve iş verimi üzerinde
etkili olduğu düşüncesini açıklayan ilk kişidir.

Yukarıdaki cümlede boş bırakılan yeri
aşağıdakilerden hangisi doğru olarak
tamamlar?

7.

HeredotA)
Bernardino Ramazzini B)
ParacelsusC)
Agricola D)
Hipokrat E)

I. Medeni durum K. Kişisel özellikler
II. Fiziksel yetersizlik L.  Psikolojik faktörler
III. Zihinsel yetenek M. Fizyolojik faktörler

Yukarıda verilen iş kazalarına yol açan
faktörlerin ve örneklerinin doğru
eşleştirmesi aşağıdakilerden hangisinde
verilmiştir?

8.

I-K, II-M, III-LA)
I-L, II-K, III-MB)
I-L, II-M, III-KC)
I-M, II-K, III-LD)
I-M, II-L, III-KE)

2019 GÜZ ARA - D

1



Anadolu Üniversitesi tarafından hazırlanmış olan bu testlerin her hakkı saklıdır. Hangi amaçla olursa olsun, testlerin tamamının veya bir kısmının
Anadolu Üniversitesi'nin yazılı izni olmadan kopya edilmesi, fotoğraflarının çekilmesi, herhangi bir yolla çoğaltılması ya da kullanılması yasaktır.
Bu yasağa uymayanlar gerekli cezai sorumluluğu ve testlerin hazırlanmasındaki mali külfeti peşinen kabullenmiş sayılır.

Ana
do

lu 
Üniv

ers
ite

si 
Açık

öğ
ret

im
 Sist

em
i

20
18

-20
19

 G
üz

 D
ön

em
i

Ara 
Sına

vı

D
Aşağıdakilerden hangisi fiziksel ve mekanik
çevre koşullarına bağlı iş kazası nedenleri
kapsamında, makinelerin yol açtığı kaza
nedenlerinden biri değildir?

9.

Makinenin üretim hatası nedeniyle arızalı
olması

A)

Makinelerin standartlara uygun olmayan
şekilde üretilmiş olması

B)

Makineyi kullanan kişinin deneyimsiz olmasıC)
Kişisel koruyucu malzemelerin
kullanılmaması

D)

Makinenin kapasitesinin aşırı zorlanmasıE)

1865 tarihli Dilaver Paşa Nizamnamesi
günlük çalışma süresini kaç saat olarak
belirlemiştir?

10.

9A)
10B)
11C)
12D)
13E)

I. Ülkemizde büyük ölçekli işletmelerin ağırlıkta
olması iş sağlığı ve güvenliği denetimlerinin
yapılmasını zorlaştırmaktadır.

II. Ülkemizde iş sağlığı ve güvenliği ile ilgili
kurum ve kuruluşlar az sayıda olmakla birlikte
dağınıktır.

III. Ülkemizde iş sağlığı ve güvenliği ile ilgili
değerlendirmeler çoğu kez eksik ya da yanlış
verilere dayanmaktadır.

İş sağlığı ve güvenliği ile ilgili uygulamada
karşılaşılan sorunlara ilişkin yukarıdaki
ifadelerden hangileri doğrudur?

11.

Yalnız IA)
Yalnız IIIB)
I ve IIC)
II ve IIID)
I, II ve IIIE)

Aşağıdakilerden hangisi 1593 sayılı Umumi
Hıfzıssıhha Kanunu kapsamında düzenleme
altına alınan hususlardan biri değildir?

12.

İşçilerin çalışma şartlarıyla ilgili hükümlere
yer verilmiştir.  

A)

15 yaşından küçük olanların hiçbir sanayiye
ait işletmede çalıştırılamayacakları
düzenlenmiştir.

B)

Gece çalışmalarının belli bir düzene
bağlanacağı belirtilmiştir.

C)

Çalışan kadınların doğumdan sonra
emzirme izni kullanacakları düzenlenmiştir.

D)

İşyerlerinde kullanılan araç-gereç, makinalar
ve ilkel maddeler yüzünden ortaya
çıkabilecek kazalara, bulaşıcı hastalıklara ve
meslek hastalıklarına karşı uygun tedbirler
alınacağı düzenlenmiştir.

E)

Aşağıdakilerden hangisi olağan sebep
sorumluluğu hallerinden biri değildir?

13.

Yapı malikinin sorumluluğuA)
Ayırt etme gücü bulunmayanların hakkaniyet
sorumluluğu

B)

Taşınmaz malikinin sorumluluğuC)
Ağır tehlike taşıyan işletme sahibinin
sorumluluğu

D)

Hayvan bulunduranın sorumluluğuE)

I. Mücbir sebep
II. Zarar görenin zarara kendisinin neden olması
III. Zarara üçüncü kişilerin yol açması

Yukarıdaki durumların hangilerinde işveren,
meydana gelen iş kazalarında sorumluluktan
kurtulur?

14.

Yalnız IA)
Yalnız IIB)
I ve IIIC)
II ve IIID)
I, II ve IIIE)

Borçlunun alacaklıya karşı borçlanmış olduğu
edimi ifayla yükümlü olmasına ------- denir.

Yukarıdaki cümlede boş bırakılan yeri
aşağıdakilerden hangisi doğru olarak
tamamlar?

15.

kusur sorumluluğuA)
hukuki sorumlulukB)
akdi sorumlulukC)
sebep sorumluluğuD)
akit dışı sorumlulukE)
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A, işyerinde çalışırken işverene ait köpeğin
kendisini ısırması nedeniyle zarara uğramış ve
Türk Borçlar Kanunu’nun sözleşmeden doğan
sorumluluğu düzenleyen 417. maddesine göre
zararının tazminini talep etmiştir. 

Türk Borçlar Kanunu’na göre A’nın zararın
tazminini talep etmesi ne kadarlık
zamanaşımı süresine tabidir?

16.

10 yıllıkA)
5 yıllıkB)
3 yıllıkC)
1 yıllıkD)
6 aylıkE)

I. Geçici iş ilişkisi kurulan işveren, işçiye talimat
verme hakkına sahip değildir.

II. Geçici iş ilişkisi kurulan işveren, işçiye sağlık
ve güvenlik risklerine karşı eğitim vermekle
yükümlüdür.

III. Geçici iş ilişkisi kurulan işveren, işçiyi
gözetme borcundan tek başına sorumludur.

Geçici iş ilişkisi kurulan işverenin
yükümlülükleri ile ilgili yukarıdaki
ifadelerden hangileri doğrudur?

17.

Yalnız IIA)
Yalnız IIIB)
I ve IIC)
I ve IIID)
I, II ve IIIE)

-------, haksız fiil sebebiyle ortaya çıkan zararın
tazmini borcunun doğabilmesi için haksız fiil ile
zarar arasında bulunması gereken neden-sonuç
ilişkisini ifade eden kavramdır. 

Yukarıdaki cümlede boş bırakılan yeri
aşağıdakilerden hangisi doğru şekilde
tamamlar?

18.

KarineA)
Haksız fiilB)
Mücbir sebepC)
İlliyet bağıD)
Kusur oranıE)

I. İş kazaları ve meslek hastalıklarının
kayıtlarını tutmak

II. İş sağlığı ve güvenliği konusunda alınan
eğitime uygun olarak davranmak

III. İşle ilgili makine ve teçhizatı doğru şekilde
kullanmak

IV. Kişisel koruyucu malzemelerini kurallara
uygun olarak kullanmak

V. Diğer çalışanların sağlığını ve güvenliğini
tehlikeye düşürmemek

Ali, bir inşaat firmasında üç yıldır iş makinası
operatörü olarak çalışmaktadır.
Yukarıdakilerden hangileri iş sağlığı ve
güvenliği konusunda Ali’nin yapması
gereken yükümlülüklerdendir?

19.

Yalnız IA)
I ve IIB)
I ve IIIC)
I, II ve VD)
II, III, IV ve VE)

İşverenler, ------ veya daha fazla çalışanın
bulunduğu ve ------ aydan fazla süren sürekli
işlerin yapıldığı işyerlerinde iş sağlığı ve güvenliği
ile ilgili çalışmalarda bulunmak üzere kurul
oluştururlar.

Yukarıdaki cümlede boş bırakılan yerleri
aşağıdakilerden hangisi sırasıyla ve doğru
olarak tamamlar?

20.

10 - 1A)
10 - 3B)
30 - 6C)
50 - 3D)
50 - 6E)
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D Grubu Cevap Anahtarı
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
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