
Bahar Dönemi Dönem Sonu Sınav soruları ve çözümleri 27-28-29 Mayıs 2019 tarihlerinde eKampüste. Soru çözümleri eKampüs’te canlı olarak yayınlanacaktır.

Anadolu Üniversitesi tarafından hazırlanmış olan bu testlerin her hakkı saklıdır. Hangi amaçla olursa olsun, testlerin tamamının veya bir kısmının
Anadolu Üniversitesi'nin yazılı izni olmadan kopya edilmesi, fotoğraflarının çekilmesi, herhangi bir yolla çoğaltılması ya da kullanılması yasaktır.
Bu yasağa uymayanlar gerekli cezai sorumluluğu ve testlerin hazırlanmasındaki mali külfeti peşinen kabullenmiş sayılır.

Ana
do

lu 
Üniv

ers
ite

si 
Açık

öğ
ret

im
 Sist

em
i

20
18

-20
19

 Bah
ar 

Dön
em

i

Dön
em

 Son
u S

ına
vı

ULUSLARARASI SOSYAL POLİTİKA A
Çalışanları koruyucu yöndeki sosyal politika
düzenlemeleri ilk olarak aşağıdaki ülkelerden
hangisinde başlamıştır?

1.

KanadaA)
AlmanyaB)
İtalyaC)
İspanyaD)
İngiltereE)

Versay Barış Antlaşması hangi tarihte kabul
edilmiştir?

2.

Ekim 1917A)
Haziran 1919B)
Mayıs 1944C)
Ocak 1945D)
Şubat 1947E)

I. Uluslararası Çalışma Konferansı
II. Uluslararası Çalışma Bürosu
III. Konferans Komisyonu

Yukarıdakilerden hangileri Uluslararası
Çalışma Örgütü’nün anayasal organları
arasında yer alır?

3.

Yalnız IA)
Yalnız IIIB)
I ve IIC)
I ve IIID)
II ve IIIE)

Ülkelerdeki çalışma yasalarında ve bu alana
ilişkin uygulamalarda standartları geliştirmek
ve ileriye götürmek amacıyla kurulan,
merkezi İsviçre’de olan uzmanlık kuruluşu
aşağıdakilerden hangisidir?

4.

İnsan Hakları KonseyiA)
Uluslararası Çalışma ÖrgütüB)
Avrupa BirliğiC)
Avrupa KonseyiD)
Birleşmiş MilletlerE)

10 Haziran 2008'de kabul edilen, insanca
çalışmanın küreselleşmenin meydan
okumalarına karşı etkili bir araç olduğunu
vurgulayan "yumuşak hukuk" belgesi
aşağıdakilerden hangisidir?

5.

Hakça Bir Küreselleşme İçin Sosyal Adalet
UÇÖ Bildirgesi

A)

Temel İlkeler ve Haklar BildirgesiB)
Dünya İstihdam PaktıC)
İnsan Hakları BildirgesiD)
Filadelfiya BildirgesiE)

Bir Uluslararası Çalışma Örgütü sözleşmesi,
tescilinden kaç ay sonra yürürlüğe
girmektedir?

6.

5A)
7B)
9C)
12D)
24E)

Uluslararası Çalışma Örgütü'nün kurallar
düzeni içinde, Haziran 2018 itibariyle kabul
edilen toplam uluslararası sözleşme sayısı
kaçtır?

7.

65A)
110B)
189C)
200D)
251E)

8 Eylül 2000 tarihinde Binyıl Bildirgesi'ni
kabul ederek, 21. yüzyılda özgürlük, eşitlik,
hoşgörü, doğaya saygı vb. gibi temel
değerlerin yaşama geçirilmesi için hedefler
belirleyen uluslararası örgüt aşağıdakilerden
hangisidir?

8.

Dünya Sağlık ÖrgütüA)
Ekonomik İşbirliği ve Kalkınma ÖrgütüB)
Avrupa BirliğiC)
Uluslararası Standartlar ÖrgütüD)
Birleşmiş MilletlerE)
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A
Birleşmiş Milletler'in tarımsal verimliliği ve
gıda güvenliğini geliştirmek, kırsal nüfusun
yaşam standartlarını iyileştirmek için çalışan
sosyal politika ile ilgili uzmanlık kuruluşu
aşağıdakilerden hangisidir?

9.

Dünya Sağlık Örgütü (WHO)A)
Uluslararası Sosyal Güvenlik Derneği (ISSA)B)
Uluslararası Çalışma Örgütü (UÇÖ)C)
BM Gıda ve Tarım Örgütü (FAO)D)
BM Eğitim, Bilim ve Kültür Örgütü
(UNESCO)

E)

Aşağıdakilerden hangisi Gözden Geçirilmiş
Avrupa Sosyal Şartı'nda Türkiye’nin çekince
koyduğu maddelerden biridir?

10.

Çalışanlara sendika hakkıA)
İş güvenliği ve işçi sağlığı hakkıB)
Çocukların ve gençlerin korunması hakkıC)
Mesleksel eğitim hakkıD)
Onurlu çalışma hakkı (Cinsel tacize ve
saldırgan davranışlara karşı korunma hakkı)

E)

Birleşmiş Milletler'in altı temel organı içinde,
ekonomik ve sosyal alandaki sorunların
tartışıldığı temel forum aşağıdakilerden
hangisidir?

11.

Uluslararası Adalet DivanıA)
Ekonomik ve Sosyal KonseyB)
Güvenlik KonseyiC)
Genel KurulD)
Vesayet KonseyiE)

Aşağıdakilerden hangisi pozitif haklardan
biridir?

12.

Fikir özgürlüğüA)
İfade özgürlüğüB)
Sosyal güvenlik hakkıC)
Özel mülkiyet hakkı D)
İnanç özgürlüğüE)

Çok uluslu şirketlerin sosyal sorumluluğunu
sağlamak için en etkili belge türü
aşağıdakilerden hangisidir?

13.

Devletlerin, uluslararası düzeyde
benimseyecekleri ve yaptırımlara
bağlayacakları belgeler

A)

Gönüllülük esasına dayalı olan sosyal
sorumluluk belgeleri

B)

Birleşmiş Milletler bünyesinde benimsenen
Küresel Sözleşme

C)

Uluslararası Sosyal Sorumluluk Örgütü
tarafından yürütülen Küresel Sosyal
Sorumluluk Standardı

D)

50 büyük şirketin onayladığı Ceres İlkeleri
belgesi

E)

Küresel Sözleşme nedir?14.

Uluslararası Hür İşçi Sendikalarının
benimsediği Küresel Çalışma Kodu’dur.

A)

Uluslararası Sosyal Sorumluluk Örgütü
tarafından yürütülen Küresel Sosyal
Sorumluluk Standardı’dır.

B)

50 büyük şirketin onayladığı Ceres
İlkelerinin küresel ismidir.

C)

Küresel Raporlama Girişiminin dayandığı
ilkeler çerçevesidir.

D)

Birleşmiş Milletler Genel Sekreteri Kofi
Annan tarafından 1999 Davos Dünya
Ekonomik Forumunda ilan edilmiş olan BM
destekli küresel bir diyalog platformudur.

E)

Birleşmiş Milletler Ticaret ve Kalkınma
Konferansı (UNCTAD) şirketlerin ulus ötesi
niteliğini ölçmek için aşağıdaki kavramlardan
hangisini geliştirmiştir?

15.

Ulusal indeksA)
Küresel ekonomiB)
Değer zinciriC)
Ulus ötesilik indeksiD)
Üretim zinciriE)
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A
Dünyanın en büyük uluslararası işçi örgütü
aşağıdakilerden hangisidir?

16.

Maden İşçileri SendikasıA)
Uluslararası Sendikalar KonfederasyonuB)
İngiliz İşçi Sendikaları KongresiC)
İşveren Sendikaları KonfederasyonuD)
ABD Sanayi Örgütleri KongresiE)

Aşağıdakilerden hangisi Uluslararası Çalışma
Örgütü (UÇÖ) Ankara Ofisi'nin görevleri
arasında yer almaz?

17.

Enformasyon Merkezi aracılığıyla
kamuoyuna UÇÖ yayın, belge ve
dokümanlarını sunmak 

A)

UÇÖ’yü Türkiye’de temsil etmekB)
Türkiye hakkında veri toplamak ve toplanan
verileri değerlendirmek

C)

Türkiye’de UÇÖ’nün teknik işbirliği program
ve projelerini uygulamak

D)

Türkiye’nin onayladığı sözleşmeleri ihlali
durumunda UÇÖ denetim organlarına
yakınmada bulunmak 

E)

Türkiye’nin onayladığı ilk UÇÖ Sözleşmesi
aşağıdakilerden hangisidir?

18.

45 sayılı Maden Ocaklarında ve Yeraltı
İşlerinde Kadınların Çalıştırılması Hakkında
Sözleşme

A)

122 sayılı İstihdam Politikası SözleşmesiB)
53 sayılı Ticaret Gemilerinde Çalışan
Kaptanlar ve Gemi Zabitlerinin Meslekî
Yeterliliklerinin Asgari İcaplarına İlişkin
Sözleşme

C)

26 sayılı Asgari Ücret Belirleme Yöntemi
Sözleşmesi

D)

42 sayılı İşçinin Tazmini (Meslek
Hastalıkları) Sözleşmesi

E)

Aşağıdakilerden hangisi 1980-1988 yılları
arasında Türkiye’nin UÇÖ ile ilişkilerinde
önemli bir kırılma noktası yaratmıştır?

19.

2822 sayılı Toplu İş Sözleşmesi, Grev ve
Lokavt Kanununun sosyal taraflara
danışmadan askeri yönetim tarafından kabul
edilmesi

A)

Uluslararası Çalışma Konferanslarında işçi
temsilinin gerçekleştirilmemesi

B)

TÜRK-İŞ’in kapatılmasıC)
12 Eylül 1980 askeri darbesi ile
demokrasinin askıya alınması

D)

Türkiye’nin Uluslararası Çalışma
Konferanslarına katılmaması

E)

Türkiye İşçi Sendikaları Konfederasyonu
(TÜRK-İŞ) kaç  yılında kurulmuştur?

20.

1921A)
1937B)
1952C)
1980D)
1995E)
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A Grubu Cevap Anahtarı
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
E B C B A D C E D A B C A E D B E A D C
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ULUSLARARASI SOSYAL POLİTİKA B
Çalışanları koruyucu yöndeki sosyal politika
düzenlemeleri ilk olarak aşağıdaki ülkelerden
hangisinde başlamıştır?

1.

İngiltereA)
AlmanyaB)
İtalyaC)
İspanyaD)
KanadaE)

Versay Barış Antlaşması hangi tarihte kabul
edilmiştir?

2.

Ekim 1917A)
Haziran 1919B)
Mayıs 1944C)
Ocak 1945D)
Şubat 1947E)

Ülkelerdeki çalışma yasalarında ve bu alana
ilişkin uygulamalarda standartları geliştirmek
ve ileriye götürmek amacıyla kurulan,
merkezi İsviçre’de olan uzmanlık kuruluşu
aşağıdakilerden hangisidir?

3.

Avrupa KonseyiA)
İnsan Hakları KonseyiB)
Avrupa BirliğiC)
Birleşmiş MilletlerD)
Uluslararası Çalışma ÖrgütüE)

I. Uluslararası Çalışma Konferansı
II. Uluslararası Çalışma Bürosu
III. Konferans Komisyonu

Yukarıdakilerden hangileri Uluslararası
Çalışma Örgütü’nün anayasal organları
arasında yer alır?

4.

Yalnız IA)
Yalnız IIIB)
I ve IIC)
I ve IIID)
II ve IIIE)

8 Eylül 2000 tarihinde Binyıl Bildirgesi'ni
kabul ederek, 21. yüzyılda özgürlük, eşitlik,
hoşgörü, doğaya saygı vb. gibi temel
değerlerin yaşama geçirilmesi için hedefler
belirleyen uluslararası örgüt aşağıdakilerden
hangisidir?

5.

Uluslararası Standartlar ÖrgütüA)
Avrupa BirliğiB)
Ekonomik İşbirliği ve Kalkınma ÖrgütüC)
Dünya Sağlık ÖrgütüD)
Birleşmiş MilletlerE)

Bir Uluslararası Çalışma Örgütü sözleşmesi,
tescilinden kaç ay sonra yürürlüğe
girmektedir?

6.

5A)
7B)
9C)
12D)
24E)

10 Haziran 2008'de kabul edilen, insanca
çalışmanın küreselleşmenin meydan
okumalarına karşı etkili bir araç olduğunu
vurgulayan "yumuşak hukuk" belgesi
aşağıdakilerden hangisidir?

7.

Temel İlkeler ve Haklar BildirgesiA)
Hakça Bir Küreselleşme İçin Sosyal Adalet
UÇÖ Bildirgesi

B)

Filadelfiya BildirgesiC)
İnsan Hakları BildirgesiD)
Dünya İstihdam PaktıE)

Uluslararası Çalışma Örgütü'nün kurallar
düzeni içinde, Haziran 2018 itibariyle kabul
edilen toplam uluslararası sözleşme sayısı
kaçtır?

8.

65A)
110B)
189C)
200D)
251E)
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B
Birleşmiş Milletler'in tarımsal verimliliği ve
gıda güvenliğini geliştirmek, kırsal nüfusun
yaşam standartlarını iyileştirmek için çalışan
sosyal politika ile ilgili uzmanlık kuruluşu
aşağıdakilerden hangisidir?

9.

BM Gıda ve Tarım Örgütü (FAO)A)
Uluslararası Sosyal Güvenlik Derneği (ISSA)B)
Uluslararası Çalışma Örgütü (UÇÖ)C)
Dünya Sağlık Örgütü (WHO)D)
BM Eğitim, Bilim ve Kültür Örgütü
(UNESCO)

E)

Aşağıdakilerden hangisi pozitif haklardan
biridir?

10.

İfade özgürlüğüA)
Sosyal güvenlik hakkıB)
Fikir özgürlüğüC)
İnanç özgürlüğüD)
Özel mülkiyet hakkı E)

Aşağıdakilerden hangisi Gözden Geçirilmiş
Avrupa Sosyal Şartı'nda Türkiye’nin çekince
koyduğu maddelerden biridir?

11.

Çocukların ve gençlerin korunması hakkıA)
Mesleksel eğitim hakkıB)
Onurlu çalışma hakkı (Cinsel tacize ve
saldırgan davranışlara karşı korunma hakkı)

C)

Çalışanlara sendika hakkıD)
İş güvenliği ve işçi sağlığı hakkıE)

Birleşmiş Milletler'in altı temel organı içinde,
ekonomik ve sosyal alandaki sorunların
tartışıldığı temel forum aşağıdakilerden
hangisidir?

12.

Güvenlik KonseyiA)
Uluslararası Adalet DivanıB)
Vesayet KonseyiC)
Genel KurulD)
Ekonomik ve Sosyal KonseyE)

Birleşmiş Milletler Ticaret ve Kalkınma
Konferansı (UNCTAD) şirketlerin ulus ötesi
niteliğini ölçmek için aşağıdaki kavramlardan
hangisini geliştirmiştir?

13.

Küresel ekonomiA)
Ulusal indeksB)
Değer zinciriC)
Ulus ötesilik indeksiD)
Üretim zinciriE)

Çok uluslu şirketlerin sosyal sorumluluğunu
sağlamak için en etkili belge türü
aşağıdakilerden hangisidir?

14.

Gönüllülük esasına dayalı olan sosyal
sorumluluk belgeleri

A)

Devletlerin, uluslararası düzeyde
benimseyecekleri ve yaptırımlara
bağlayacakları belgeler

B)

Birleşmiş Milletler bünyesinde benimsenen
Küresel Sözleşme

C)

Uluslararası Sosyal Sorumluluk Örgütü
tarafından yürütülen Küresel Sosyal
Sorumluluk Standardı

D)

50 büyük şirketin onayladığı Ceres İlkeleri
belgesi

E)

Küresel Sözleşme nedir?15.

Birleşmiş Milletler Genel Sekreteri Kofi
Annan tarafından 1999 Davos Dünya
Ekonomik Forumunda ilan edilmiş olan BM
destekli küresel bir diyalog platformudur.

A)

50 büyük şirketin onayladığı Ceres
İlkelerinin küresel ismidir.

B)

Küresel Raporlama Girişiminin dayandığı
ilkeler çerçevesidir.

C)

Uluslararası Sosyal Sorumluluk Örgütü
tarafından yürütülen Küresel Sosyal
Sorumluluk Standardı’dır.

D)

Uluslararası Hür İşçi Sendikalarının
benimsediği Küresel Çalışma Kodu’dur.

E)
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B
Dünyanın en büyük uluslararası işçi örgütü
aşağıdakilerden hangisidir?

16.

İşveren Sendikaları KonfederasyonuA)
ABD Sanayi Örgütleri KongresiB)
Maden İşçileri SendikasıC)
Uluslararası Sendikalar KonfederasyonuD)
İngiliz İşçi Sendikaları KongresiE)

Aşağıdakilerden hangisi 1980-1988 yılları
arasında Türkiye’nin UÇÖ ile ilişkilerinde
önemli bir kırılma noktası yaratmıştır?

17.

12 Eylül 1980 askeri darbesi ile
demokrasinin askıya alınması

A)

TÜRK-İŞ’in kapatılmasıB)
2822 sayılı Toplu İş Sözleşmesi, Grev ve
Lokavt Kanununun sosyal taraflara
danışmadan askeri yönetim tarafından kabul
edilmesi

C)

Türkiye’nin Uluslararası Çalışma
Konferanslarına katılmaması

D)

Uluslararası Çalışma Konferanslarında işçi
temsilinin gerçekleştirilmemesi

E)

Türkiye’nin onayladığı ilk UÇÖ Sözleşmesi
aşağıdakilerden hangisidir?

18.

42 sayılı İşçinin Tazmini (Meslek
Hastalıkları) Sözleşmesi

A)

122 sayılı İstihdam Politikası SözleşmesiB)
53 sayılı Ticaret Gemilerinde Çalışan
Kaptanlar ve Gemi Zabitlerinin Meslekî
Yeterliliklerinin Asgari İcaplarına İlişkin
Sözleşme

C)

26 sayılı Asgari Ücret Belirleme Yöntemi
Sözleşmesi

D)

45 sayılı Maden Ocaklarında ve Yeraltı
İşlerinde Kadınların Çalıştırılması Hakkında
Sözleşme

E)

Türkiye İşçi Sendikaları Konfederasyonu
(TÜRK-İŞ) kaç  yılında kurulmuştur?

19.

1921A)
1937B)
1952C)
1980D)
1995E)

Aşağıdakilerden hangisi Uluslararası Çalışma
Örgütü (UÇÖ) Ankara Ofisi'nin görevleri
arasında yer almaz?

20.

Türkiye’de UÇÖ’nün teknik işbirliği program
ve projelerini uygulamak

A)

UÇÖ’yü Türkiye’de temsil etmekB)
Türkiye’nin onayladığı sözleşmeleri ihlali
durumunda UÇÖ denetim organlarına
yakınmada bulunmak 

C)

Türkiye hakkında veri toplamak ve toplanan
verileri değerlendirmek

D)

Enformasyon Merkezi aracılığıyla
kamuoyuna UÇÖ yayın, belge ve
dokümanlarını sunmak 

E)
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ULUSLARARASI SOSYAL POLİTİKA C
Versay Barış Antlaşması hangi tarihte kabul
edilmiştir?

1.

Ekim 1917A)
Haziran 1919B)
Mayıs 1944C)
Ocak 1945D)
Şubat 1947E)

I. Uluslararası Çalışma Konferansı
II. Uluslararası Çalışma Bürosu
III. Konferans Komisyonu

Yukarıdakilerden hangileri Uluslararası
Çalışma Örgütü’nün anayasal organları
arasında yer alır?

2.

Yalnız IA)
Yalnız IIIB)
I ve IIC)
I ve IIID)
II ve IIIE)

Çalışanları koruyucu yöndeki sosyal politika
düzenlemeleri ilk olarak aşağıdaki ülkelerden
hangisinde başlamıştır?

3.

KanadaA)
İspanyaB)
İtalyaC)
AlmanyaD)
İngiltereE)

Ülkelerdeki çalışma yasalarında ve bu alana
ilişkin uygulamalarda standartları geliştirmek
ve ileriye götürmek amacıyla kurulan,
merkezi İsviçre’de olan uzmanlık kuruluşu
aşağıdakilerden hangisidir?

4.

Birleşmiş MilletlerA)
Avrupa BirliğiB)
Uluslararası Çalışma ÖrgütüC)
Avrupa KonseyiD)
İnsan Hakları KonseyiE)

8 Eylül 2000 tarihinde Binyıl Bildirgesi'ni
kabul ederek, 21. yüzyılda özgürlük, eşitlik,
hoşgörü, doğaya saygı vb. gibi temel
değerlerin yaşama geçirilmesi için hedefler
belirleyen uluslararası örgüt aşağıdakilerden
hangisidir?

5.

Uluslararası Standartlar ÖrgütüA)
Avrupa BirliğiB)
Ekonomik İşbirliği ve Kalkınma ÖrgütüC)
Dünya Sağlık ÖrgütüD)
Birleşmiş MilletlerE)

Bir Uluslararası Çalışma Örgütü sözleşmesi,
tescilinden kaç ay sonra yürürlüğe
girmektedir?

6.

5A)
7B)
9C)
12D)
24E)

Uluslararası Çalışma Örgütü'nün kurallar
düzeni içinde, Haziran 2018 itibariyle kabul
edilen toplam uluslararası sözleşme sayısı
kaçtır?

7.

65A)
110B)
189C)
200D)
251E)

10 Haziran 2008'de kabul edilen, insanca
çalışmanın küreselleşmenin meydan
okumalarına karşı etkili bir araç olduğunu
vurgulayan "yumuşak hukuk" belgesi
aşağıdakilerden hangisidir?

8.

Temel İlkeler ve Haklar BildirgesiA)
Hakça Bir Küreselleşme İçin Sosyal Adalet
UÇÖ Bildirgesi

B)

Filadelfiya BildirgesiC)
Dünya İstihdam PaktıD)
İnsan Hakları BildirgesiE)
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C
Birleşmiş Milletler'in tarımsal verimliliği ve
gıda güvenliğini geliştirmek, kırsal nüfusun
yaşam standartlarını iyileştirmek için çalışan
sosyal politika ile ilgili uzmanlık kuruluşu
aşağıdakilerden hangisidir?

9.

BM Gıda ve Tarım Örgütü (FAO)A)
Uluslararası Sosyal Güvenlik Derneği (ISSA)B)
Uluslararası Çalışma Örgütü (UÇÖ)C)
Dünya Sağlık Örgütü (WHO)D)
BM Eğitim, Bilim ve Kültür Örgütü
(UNESCO)

E)

Birleşmiş Milletler'in altı temel organı içinde,
ekonomik ve sosyal alandaki sorunların
tartışıldığı temel forum aşağıdakilerden
hangisidir?

10.

Uluslararası Adalet DivanıA)
Güvenlik KonseyiB)
Genel KurulC)
Vesayet KonseyiD)
Ekonomik ve Sosyal KonseyE)

Aşağıdakilerden hangisi Gözden Geçirilmiş
Avrupa Sosyal Şartı'nda Türkiye’nin çekince
koyduğu maddelerden biridir?

11.

İş güvenliği ve işçi sağlığı hakkıA)
Onurlu çalışma hakkı (Cinsel tacize ve
saldırgan davranışlara karşı korunma hakkı)

B)

Mesleksel eğitim hakkıC)
Çocukların ve gençlerin korunması hakkıD)
Çalışanlara sendika hakkıE)

Aşağıdakilerden hangisi pozitif haklardan
biridir?

12.

Sosyal güvenlik hakkıA)
Fikir özgürlüğüB)
İfade özgürlüğüC)
İnanç özgürlüğüD)
Özel mülkiyet hakkı E)

Dünyanın en büyük uluslararası işçi örgütü
aşağıdakilerden hangisidir?

13.

Uluslararası Sendikalar KonfederasyonuA)
İşveren Sendikaları KonfederasyonuB)
İngiliz İşçi Sendikaları KongresiC)
ABD Sanayi Örgütleri KongresiD)
Maden İşçileri SendikasıE)

Küresel Sözleşme nedir?14.

50 büyük şirketin onayladığı Ceres
İlkelerinin küresel ismidir.

A)

Küresel Raporlama Girişiminin dayandığı
ilkeler çerçevesidir.

B)

Uluslararası Sosyal Sorumluluk Örgütü
tarafından yürütülen Küresel Sosyal
Sorumluluk Standardı’dır.

C)

Birleşmiş Milletler Genel Sekreteri Kofi
Annan tarafından 1999 Davos Dünya
Ekonomik Forumunda ilan edilmiş olan BM
destekli küresel bir diyalog platformudur.

D)

Uluslararası Hür İşçi Sendikalarının
benimsediği Küresel Çalışma Kodu’dur.

E)

Birleşmiş Milletler Ticaret ve Kalkınma
Konferansı (UNCTAD) şirketlerin ulus ötesi
niteliğini ölçmek için aşağıdaki kavramlardan
hangisini geliştirmiştir?

15.

Ulus ötesilik indeksiA)
Değer zinciriB)
Ulusal indeksC)
Küresel ekonomiD)
Üretim zinciriE)

2019 BAHAR DÖNEM SONU - C

2



Bahar Dönemi Dönem Sonu Sınav soruları ve çözümleri 27-28-29 Mayıs 2019 tarihlerinde eKampüste. Soru çözümleri eKampüs’te canlı olarak yayınlanacaktır.

Anadolu Üniversitesi tarafından hazırlanmış olan bu testlerin her hakkı saklıdır. Hangi amaçla olursa olsun, testlerin tamamının veya bir kısmının
Anadolu Üniversitesi'nin yazılı izni olmadan kopya edilmesi, fotoğraflarının çekilmesi, herhangi bir yolla çoğaltılması ya da kullanılması yasaktır.
Bu yasağa uymayanlar gerekli cezai sorumluluğu ve testlerin hazırlanmasındaki mali külfeti peşinen kabullenmiş sayılır.

Ana
do

lu 
Üniv

ers
ite

si 
Açık

öğ
ret

im
 Sist

em
i

20
18

-20
19

 Bah
ar 

Dön
em

i

Dön
em

 Son
u S

ına
vı

C
Çok uluslu şirketlerin sosyal sorumluluğunu
sağlamak için en etkili belge türü
aşağıdakilerden hangisidir?

16.

Uluslararası Sosyal Sorumluluk Örgütü
tarafından yürütülen Küresel Sosyal
Sorumluluk Standardı

A)

Devletlerin, uluslararası düzeyde
benimseyecekleri ve yaptırımlara
bağlayacakları belgeler

B)

Gönüllülük esasına dayalı olan sosyal
sorumluluk belgeleri

C)

50 büyük şirketin onayladığı Ceres İlkeleri
belgesi

D)

Birleşmiş Milletler bünyesinde benimsenen
Küresel Sözleşme

E)

Türkiye İşçi Sendikaları Konfederasyonu
(TÜRK-İŞ) kaç  yılında kurulmuştur?

17.

1921A)
1937B)
1952C)
1980D)
1995E)

Aşağıdakilerden hangisi Uluslararası Çalışma
Örgütü (UÇÖ) Ankara Ofisi'nin görevleri
arasında yer almaz?

18.

Türkiye hakkında veri toplamak ve toplanan
verileri değerlendirmek

A)

Enformasyon Merkezi aracılığıyla
kamuoyuna UÇÖ yayın, belge ve
dokümanlarını sunmak 

B)

Türkiye’de UÇÖ’nün teknik işbirliği program
ve projelerini uygulamak

C)

Türkiye’nin onayladığı sözleşmeleri ihlali
durumunda UÇÖ denetim organlarına
yakınmada bulunmak 

D)

UÇÖ’yü Türkiye’de temsil etmekE)

Aşağıdakilerden hangisi 1980-1988 yılları
arasında Türkiye’nin UÇÖ ile ilişkilerinde
önemli bir kırılma noktası yaratmıştır?

19.

Türkiye’nin Uluslararası Çalışma
Konferanslarına katılmaması

A)

12 Eylül 1980 askeri darbesi ile
demokrasinin askıya alınması

B)

Uluslararası Çalışma Konferanslarında işçi
temsilinin gerçekleştirilmemesi

C)

2822 sayılı Toplu İş Sözleşmesi, Grev ve
Lokavt Kanununun sosyal taraflara
danışmadan askeri yönetim tarafından kabul
edilmesi

D)

TÜRK-İŞ’in kapatılmasıE)

Türkiye’nin onayladığı ilk UÇÖ Sözleşmesi
aşağıdakilerden hangisidir?

20.

42 sayılı İşçinin Tazmini (Meslek
Hastalıkları) Sözleşmesi

A)

122 sayılı İstihdam Politikası SözleşmesiB)
26 sayılı Asgari Ücret Belirleme Yöntemi
Sözleşmesi

C)

45 sayılı Maden Ocaklarında ve Yeraltı
İşlerinde Kadınların Çalıştırılması Hakkında
Sözleşme

D)

53 sayılı Ticaret Gemilerinde Çalışan
Kaptanlar ve Gemi Zabitlerinin Meslekî
Yeterliliklerinin Asgari İcaplarına İlişkin
Sözleşme

E)
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ULUSLARARASI SOSYAL POLİTİKA D
Ülkelerdeki çalışma yasalarında ve bu alana
ilişkin uygulamalarda standartları geliştirmek
ve ileriye götürmek amacıyla kurulan,
merkezi İsviçre’de olan uzmanlık kuruluşu
aşağıdakilerden hangisidir?

1.

Uluslararası Çalışma ÖrgütüA)
Birleşmiş MilletlerB)
Avrupa BirliğiC)
İnsan Hakları KonseyiD)
Avrupa KonseyiE)

I. Uluslararası Çalışma Konferansı
II. Uluslararası Çalışma Bürosu
III. Konferans Komisyonu

Yukarıdakilerden hangileri Uluslararası
Çalışma Örgütü’nün anayasal organları
arasında yer alır?

2.

Yalnız IA)
Yalnız IIIB)
I ve IIC)
I ve IIID)
II ve IIIE)

Çalışanları koruyucu yöndeki sosyal politika
düzenlemeleri ilk olarak aşağıdaki ülkelerden
hangisinde başlamıştır?

3.

AlmanyaA)
KanadaB)
İtalyaC)
İspanyaD)
İngiltereE)

Versay Barış Antlaşması hangi tarihte kabul
edilmiştir?

4.

Ekim 1917A)
Haziran 1919B)
Mayıs 1944C)
Ocak 1945D)
Şubat 1947E)

8 Eylül 2000 tarihinde Binyıl Bildirgesi'ni
kabul ederek, 21. yüzyılda özgürlük, eşitlik,
hoşgörü, doğaya saygı vb. gibi temel
değerlerin yaşama geçirilmesi için hedefler
belirleyen uluslararası örgüt aşağıdakilerden
hangisidir?

5.

Birleşmiş MilletlerA)
Avrupa BirliğiB)
Ekonomik İşbirliği ve Kalkınma ÖrgütüC)
Dünya Sağlık ÖrgütüD)
Uluslararası Standartlar ÖrgütüE)

10 Haziran 2008'de kabul edilen, insanca
çalışmanın küreselleşmenin meydan
okumalarına karşı etkili bir araç olduğunu
vurgulayan "yumuşak hukuk" belgesi
aşağıdakilerden hangisidir?

6.

Filadelfiya BildirgesiA)
Hakça Bir Küreselleşme İçin Sosyal Adalet
UÇÖ Bildirgesi

B)

İnsan Hakları BildirgesiC)
Temel İlkeler ve Haklar BildirgesiD)
Dünya İstihdam PaktıE)

Uluslararası Çalışma Örgütü'nün kurallar
düzeni içinde, Haziran 2018 itibariyle kabul
edilen toplam uluslararası sözleşme sayısı
kaçtır?

7.

65A)
110B)
189C)
200D)
251E)

Bir Uluslararası Çalışma Örgütü sözleşmesi,
tescilinden kaç ay sonra yürürlüğe
girmektedir?

8.

5A)
7B)
9C)
12D)
24E)
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D
Aşağıdakilerden hangisi Gözden Geçirilmiş
Avrupa Sosyal Şartı'nda Türkiye’nin çekince
koyduğu maddelerden biridir?

9.

Çalışanlara sendika hakkıA)
İş güvenliği ve işçi sağlığı hakkıB)
Çocukların ve gençlerin korunması hakkıC)
Mesleksel eğitim hakkıD)
Onurlu çalışma hakkı (Cinsel tacize ve
saldırgan davranışlara karşı korunma hakkı)

E)

Birleşmiş Milletler'in tarımsal verimliliği ve
gıda güvenliğini geliştirmek, kırsal nüfusun
yaşam standartlarını iyileştirmek için çalışan
sosyal politika ile ilgili uzmanlık kuruluşu
aşağıdakilerden hangisidir?

10.

BM Gıda ve Tarım Örgütü (FAO)A)
Uluslararası Sosyal Güvenlik Derneği (ISSA)B)
Uluslararası Çalışma Örgütü (UÇÖ)C)
Dünya Sağlık Örgütü (WHO)D)
BM Eğitim, Bilim ve Kültür Örgütü
(UNESCO)

E)

Aşağıdakilerden hangisi pozitif haklardan
biridir?

11.

İfade özgürlüğüA)
İnanç özgürlüğüB)
Özel mülkiyet hakkı C)
Fikir özgürlüğüD)
Sosyal güvenlik hakkıE)

Birleşmiş Milletler'in altı temel organı içinde,
ekonomik ve sosyal alandaki sorunların
tartışıldığı temel forum aşağıdakilerden
hangisidir?

12.

Vesayet KonseyiA)
Ekonomik ve Sosyal KonseyB)
Uluslararası Adalet DivanıC)
Güvenlik KonseyiD)
Genel KurulE)

Çok uluslu şirketlerin sosyal sorumluluğunu
sağlamak için en etkili belge türü
aşağıdakilerden hangisidir?

13.

Gönüllülük esasına dayalı olan sosyal
sorumluluk belgeleri

A)

Devletlerin, uluslararası düzeyde
benimseyecekleri ve yaptırımlara
bağlayacakları belgeler

B)

Birleşmiş Milletler bünyesinde benimsenen
Küresel Sözleşme

C)

Uluslararası Sosyal Sorumluluk Örgütü
tarafından yürütülen Küresel Sosyal
Sorumluluk Standardı

D)

50 büyük şirketin onayladığı Ceres İlkeleri
belgesi

E)

Küresel Sözleşme nedir?14.

Uluslararası Hür İşçi Sendikalarının
benimsediği Küresel Çalışma Kodu’dur.

A)

Küresel Raporlama Girişiminin dayandığı
ilkeler çerçevesidir.

B)

50 büyük şirketin onayladığı Ceres
İlkelerinin küresel ismidir.

C)

Birleşmiş Milletler Genel Sekreteri Kofi
Annan tarafından 1999 Davos Dünya
Ekonomik Forumunda ilan edilmiş olan BM
destekli küresel bir diyalog platformudur.

D)

Uluslararası Sosyal Sorumluluk Örgütü
tarafından yürütülen Küresel Sosyal
Sorumluluk Standardı’dır.

E)

Dünyanın en büyük uluslararası işçi örgütü
aşağıdakilerden hangisidir?

15.

İşveren Sendikaları KonfederasyonuA)
İngiliz İşçi Sendikaları KongresiB)
Maden İşçileri SendikasıC)
ABD Sanayi Örgütleri KongresiD)
Uluslararası Sendikalar KonfederasyonuE)
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Birleşmiş Milletler Ticaret ve Kalkınma
Konferansı (UNCTAD) şirketlerin ulus ötesi
niteliğini ölçmek için aşağıdaki kavramlardan
hangisini geliştirmiştir?

16.

Küresel ekonomiA)
Ulusal indeksB)
Üretim zinciriC)
Ulus ötesilik indeksiD)
Değer zinciriE)

Türkiye İşçi Sendikaları Konfederasyonu
(TÜRK-İŞ) kaç  yılında kurulmuştur?

17.

1921A)
1937B)
1952C)
1980D)
1995E)

Aşağıdakilerden hangisi 1980-1988 yılları
arasında Türkiye’nin UÇÖ ile ilişkilerinde
önemli bir kırılma noktası yaratmıştır?

18.

Türkiye’nin Uluslararası Çalışma
Konferanslarına katılmaması

A)

TÜRK-İŞ’in kapatılmasıB)
2822 sayılı Toplu İş Sözleşmesi, Grev ve
Lokavt Kanununun sosyal taraflara
danışmadan askeri yönetim tarafından kabul
edilmesi

C)

12 Eylül 1980 askeri darbesi ile
demokrasinin askıya alınması

D)

Uluslararası Çalışma Konferanslarında işçi
temsilinin gerçekleştirilmemesi

E)

Aşağıdakilerden hangisi Uluslararası Çalışma
Örgütü (UÇÖ) Ankara Ofisi'nin görevleri
arasında yer almaz?

19.

UÇÖ’yü Türkiye’de temsil etmekA)
Enformasyon Merkezi aracılığıyla
kamuoyuna UÇÖ yayın, belge ve
dokümanlarını sunmak 

B)

Türkiye’de UÇÖ’nün teknik işbirliği program
ve projelerini uygulamak

C)

Türkiye hakkında veri toplamak ve toplanan
verileri değerlendirmek

D)

Türkiye’nin onayladığı sözleşmeleri ihlali
durumunda UÇÖ denetim organlarına
yakınmada bulunmak 

E)

Türkiye’nin onayladığı ilk UÇÖ Sözleşmesi
aşağıdakilerden hangisidir?

20.

122 sayılı İstihdam Politikası SözleşmesiA)
53 sayılı Ticaret Gemilerinde Çalışan
Kaptanlar ve Gemi Zabitlerinin Meslekî
Yeterliliklerinin Asgari İcaplarına İlişkin
Sözleşme

B)

45 sayılı Maden Ocaklarında ve Yeraltı
İşlerinde Kadınların Çalıştırılması Hakkında
Sözleşme

C)

26 sayılı Asgari Ücret Belirleme Yöntemi
Sözleşmesi

D)

42 sayılı İşçinin Tazmini (Meslek
Hastalıkları) Sözleşmesi

E)
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D Grubu Cevap Anahtarı
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
A C E B A B C D A A E B B D E D C D E C
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