[image: image1.jpg]Was reden sie denn sténdig
von Zombies? Ich habe mich bei
ihnen als IT-Admin beworben?!
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(c) Schnitz



Redemittel des Befragers 
Fragen zur Berufswahl
Warum interessiert Sie gerade der Beruf des … ?

Warum haben Sie gerade den Beruf des … ausgewählt?

Welche Vorteile hat der Beruf in Ihren Augen? 

Was ist eher ein Nachteil?

Was macht Sie so sicher, dass Sie für diesen Beruf geeignet sind?

Lassen sich Familie und Beruf vereinbaren?

An welches Gehalt hatten Sie gedacht? 
Welche Vorteile und Nachteile hat der Beruf in Ihren Augen?

Fragen zum Unternehmen
Wie sind Sie auf unser Unternehmen/unsere Firma gekommen?

Warum bewerben Sie sich gerade bei uns?

Was wissen Sie über unser Unternehmen?

Fragen zur Person
Welche Berufsausbildung haben Sie?

Haben Sie Fremdsprachenkenntnisse?

Wie viel möchten Sie verdienen? 

Warum sollten wir gerade Sie einstellen?

Was sind Ihre persönlichen Stärken?

Warum sind gerade Sie für den Beruf geeignet?

Sind Sie örtlich gebunden? 
Sind Sie bereit, Verantwortung zu übernehmen? 

Wie reagieren Sie auf Kritik? 

Wie reagieren Sie auf Termindruck? 

Sind Sie immer pünktlich und zuverlässig?

Arbeiten Sie gern im Team oder lieber allein?

Was möchten Sie in fünf Jahren erreicht haben? 

Wie stellen Sie sich Ihre Zukunft vor?

gefragte Fähigkeiten 
die Flexibilität

der Teamgeist / die Teamfähigkeit 

die Kommunikationsfähigkeit

die Motivation 

das Organisationsgeschick (~talent)

das Engagement 

die Eigeninitiative

die Belastbarkeit

gefragte Eigenschaften
aktiv, dynamisch, flexibel, kooperativ, teamfähig, belastbar, hochmotiviert, engagiert

gefragte Kenntnisse
Fremdsprachenkenntnisse

Computerkenntnisse

Produktkenntnisse
