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Bireyin davranislarmda kendi yasantisi yoluyla ve kasitl olarak istendik degisim olug- — '
turma siiveci olarak tanimlanan egitimin bir davranig degisikligiyle sonuglandigini, bire- UNUT! MAYINIZ!
yin yasantisi yoluyla gergeklestigini ve egditimin bireyi toplumsallastirma aract oldugunu =

Yaygin egitimin farkli ézelliklere gore hizmet igi ve halk egitimi olmak iizere ikiye ayrildigini soyleyebiliviz. Hizmet igi
egitim, biveylerin ¢alistiklar kurumda yuvittikleri faaliyetleri daha etkili olarak uygulamalart amaciyla kurum tara-
findan hazirlanan yenilikleri takip etmek icin gergeklestivilebilecek egitim stiregleridir.

‘ FATIH projesi kapsaminda égretmenlere Millt Egitim Bakanligi tarafindan teknoloji
okuryazarligi egitiminin verilmesi hizmet i¢i egitime ornek gosterilebiliv. Halk egiti-

ORNEGV’N > mi ise bireyin kendi ilgi, istek ve ihtiyaglarna gore gittigi kurslardir. Yani bir mate-
matik bgretmeninin kendi istegiyle ingilizce kursuna gitmesi halk egitimine Srnektir.

Egitim programi, ogrenene okulda ve okul disinda planlanmig etkinlikler yoluyla saglanan égrenme ya-
santilart diuzenedidiv. Programin ekonomik, toplumsal ve bilimsel gerceklere uygun olarak hazirlanmasi
ve bu nedenle programin kendisinin uygulanabiliv olmasi uygulanabilirlik iken programdaki bilginin, bi-
reyin ve toplumun isine yaramasi yani igerigin uygulanabiliv ve kullanilabiliv olmasi islevselliktiv. Progra-
min islevsel olup olmadigina karar vermek igin 6nce uygulanabiliv olmasina dikkat edilmesi gerektigi
unutulmamalidiv. Ogretim programi ise egitim programunin amaglart dogrultusunda bireylere kazandi -
rilmak istenen bilgi, beceri, tutum ve davraniglarin ders kiimeleri seklinde planli olarak dizenlenmesidir.

Egitim kurumlarinda uygulanan resm? programlarda belirtilen amag ve etkinliklerin disinda siireg igerisinde ortaya
¢tkan okuldan okula ve siniftan sinfa farklilasan informal bilgi, disiince ve uygulamalar sonucunda égrencilerin ka-
zandiklart ézellikler rtitk programla ilgilidiv. Ortiik program amaglanmayan égrenme iriinleridir.

DERS

a§amasrd:r4 B:g:W\sellBo{uw\ -- D/kKAATI

PLANININ ozelligidir o
ASAMALARl Bu bélimde ogretmen her dersle ilgili hedef ve davraniglart saptamalidiv. Daha son- bu kavrahfil/ e
ra hedef ve davrawiglaria ilgili ana ve yardimer noktalari yazmalidir. Hedef davranig- liskin Sor, “ra
lart kazandirmak igin kullanacagi arag geregleri saptamali ve igerigi diizenlemelidiv. "Vlaktu/qr Sor
ady.,

a§awms:de Girig Bélimii

ozel {:ig“l'd ir

Bu bélimde égrenme - dgretme etkinlikleri gerceklestivilivken dikkat ¢ekme, giidiileme, gozden gegirme,

derse gegis asamalart uygulanmaktadiv. Bu agamalar su sekilde agiklanabiliv:

v Dikkat ¢ekme: Ogrenme siirecinde égrencilerin genel uyarilmiglik diizeylerinin diizenlenmesi ve dikkat-
levinin gekilmesi amaciyla gergeklestirilen faaliyetleri kapsar.

v Gidiileme: Ogrencilerin 6grendikleri bilgilerin neden gerekli oldugu ve ginliik yasami nasil kolaylagtira-
cag ile ilgili onlara agiklama yapildigi ve onlarda ogrenme istedi uyandiran siireglerdiv.

v Gézden gegirme: Ogrencilere dersin nasil islenecegine daiv bir yol haritasi ¢izme, neyi nasil 6grenecekleri
hakkinda bilgi edinmelerini saglama siirecidir.

Derse gegis: Dersin gelistirme bélimiine gegmeden énceki bélimiidiir.

a§aw\a5,d,¢J Gelistirme Bolimii
agawxas:d:rJ Sonug Bélimii

a§am5,d,,,_/ Degerlendirme Bélimii
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Program Geligtirme sontekraly o biigiler

cok
ONEMLIDEE

Konu tasarimindaki diizensiz ve pargali bilgileri bitinlestirme ¢abasi olarak orta-
ya ¢tkmug olan genis alanli tasarim, ortak yonleri olan disiplinlerin birlikte ele
alinmasi esasina dayanir. Ornedin, sosyal bilgiler ve fen ve teknoloji dersleri genis
alan tasarimina gore olusturulmustur. Cocuk Merkezli tasarim yaklasiminda ise
bireyin ilgi ve ihtiyaglarna gore plan yapiliv. Bu ihtiyaglar énceden belirlenir. Ya-
santt merkezli tasarimda ise 6grenci ihtiyaglari siiregte belirlenir. Anlik degisimler
s6z konusudur.

Egitim Felsefeleri

Temel Ozellikleri

Esasicilik

NERNERNERNERN

Bilgili, becerili ve zeki insanlar yetistirmek esastir.

Ogrenmenin dogasinda siki ¢alisma vardir. (Yetenek ve akil gelistivilebiliv.)
Ogretim bgrenmeye gére dnceliklidiv.

Konu alaninin ¢ok iyi éziimsenmesi onemlidir.

Okulda zihinsel disiplin yaklasiminin geleneksel yontemleri kullanilir.

ilerlemecilik

D N N N N NN

Q

Demokratik ve sosyal yasami gelistirmek amaglanir.
Ogrencilerin bireysel farkliliklari ve gelisimi nemli gériiliir. .
Egitim, bireyin ilgilerine gore olmalidiv. DIKKAT EDI .
Ogretimde problem ¢bzmeye bnem verilir. By kony - N 1z,
Egitim, yasama hazirliktan ote yasamun kendisidir. u Onem(;
Ogretmen rehberdir.

Okul, égrencileri is birligine ézendirmelidir.

OSYM son yillarda
bu bilgi kapsaminda
sorular sormaktadir.

Hedefleri olgilebiliv ve gozlenebilir nitelikte kilmak, ulagilabilir basamaklara
indirgemek; uygun icerigi ve dgrenme dgretme etkinliklerini segmek ve yalniz
basina uygulama agisindan yeterince agik olmadigi igin davranisa déniik bir
bicimde ifade etmek gerekir. Duyussal alan basamaklarinin gézlenebiliv nitelik -
te olmamasi, dlgilmesi ve kazandirilmasinin zor olmasina neden olmaktadir.

U BILGI SORU
P

Birtakim fiiller ezberlemek, biligsel alan basamaklari ile ilgili sorulart ¢ozmede yeterli
olmayabilir. Ornegin, “gikarimda bulunma’ kavrama diizeyinde baslar. Bir olaymn so-
nuglarna iligkin ¢ikarimlarda bulunma elbette kavrama diizeyine drnek olur. Fakat “iki
olayt kargilastirip farklari veya benzerliklerine iliskin ¢ikarimda bulunma’ analizdir.
“Bir olay: dlgiitlere gore elestivip ¢ikarmmda bulunma’ ise degerlendirme diizeyinde bir
dgrenme gerektiriv. Soru ¢oziimiinde bu kritik noktayr géz éniinde bulundurmalisiniz.

Birbirini izleyen alti asamada gergeklestirilen programin denenmesi siireci; uygula-
manin planlanmasi, deneme yapilacak okullarin ve siniflarin segilmesi, okul yoneticis
ve ogretmenlerinin segilmesi, denenecek programin okul yoneticisi ve ogretmenlere
tanitilmasi, hazirlanan program ve égretim materyallerinin ise kosulmasi ve denenen
programin ve ogretim materyallerinin dederlendirilmesi asamalarinda gergeklestivi-
lir. Oncelikle deneme yapilacak okullarin ve smiflarin iilke genelindeki okullar temsil
etmesi gerektigi dikkate alinmalidir.

intiyag Yayincilik %] 2 lﬁj ihtiyag Akademi



Son tekrar Program Geligtirme 9 iIHTIYAC

Gzel bilgiler ZYaYiNcILIK
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( Icerik Diizenleme Yaklasimlar ) Buradan soru gelebilir.
[ ]
—
3
< N
3 kullanilir Sarmal Programlama anahtar kavramidir
icerigin dedisik zaman ve yerlerde tekrar edilerek yeniden gretil- Tekrar, yatay iligki
mesinin s6z konusu oldugu soyut derslerin tasariminda
Modiiler Programlama AN
yak(@mrd:r anahtar kavramidir
Ogrenme iinitelerinin agamali olup olmadiklarna bakilmadan an- Esneklik, 6grenme iiniteleri, meslek ve be-
lamli pargalara, dnitelere ayrilarak dizenlenen icerik programlama ceri egitimi, anlamli par¢a, konu birimi
tasariminda
7 Tematik Programlama N\
yaklagimidir anahtar kavramidir
Herhangi bir tema ile ilgili farkl disiplinlerden kavram, olay ve olgula- Tema, disiplinlerarasi bilgi, beceri ve kav-
rin bitinlestivilerek iliskilendivilmesinin saglandigi programlama ramlart bitinlestirme
“\ Déniit, égrencinin sergilemis oldugu davramiglar hakkinda ona bilgi vermek ola-
| rak tammlanabiliv. Dizeltme ise yanlis veya eksik ogrenmeleri tamamlamak-
; \ tir. Schimmel'in déniit tirlerine iliskin yaptigi smiflandirmada donitin dizelticl
BU BiLGi ve agiklayict iglevierinin de oldugunu belirtmesi, doniitlerin diizeltme gorevini de
) ustlendiklerini gostermektedir. Bunun yani sira tamamlayict doniit de ayni sekilde
—SORU Coz & dizeltme islevi tagiv. Burada dikkat edilmesi gereken nokta, dgrenme siirecinde
y URGQ/ = Ogrencilere sunulan tiim degiskenlerin bir doniit gorevi tstlenmesidir. Bundan dolayi
— her diizeltme bir doniittiir ve kimi zaman déniitler diizeltme islevi de gériir.

OGRETIM ILKE VE YONTEMLERI

Ogretim ilkeleri, édrenme siirecinde Sgrenmeyi ve 6grenciyi etkileyen unsurlarin
diizenlenmesini saglar. Bu dizenin saglanmasi igin tim ilkelerin dikkate alinmasi
onemlidiv. Ancak oégretmenlerin tiim sireglerde ozellikle dizeye uygunluk, yasama
yakinlik ve etkin katilim ilkelerine uygun égretim sunmasi gerekir. Ogretim ybntem
ve teknikleri sorularinin temelinde diizeye uygunluk ilkesi vardir. Bunun temel nedeni

ilerlemeci egitim anlayisinin egitim programinin temelini olusturmasidir.

Sunus Yoluyla Ogrenme Bulug Yoluyla Ogrenme

Bilgi ve kavrama basamagindaki | Ogretmenin rehberliginde égrencinin timevarimsal akil yiriitme yoluyla bilgiyi
hedeflerin timdengelimsel akil | kesfettigi, sorun ¢ézdigii genellemelere vardigi sinif igi uygulamalara dayali strate-
yiritme yoluyla égretmen ta- | jidiv. Asamalart soylediv:

rafindan organize edilen bilginin | 1 Ggretmen ornegi sunar. 6. Ogrenci drnekleri karsilagtirip uygun
on ovgitleyiciler ile aktarildigi brnekleri belirler.

stratejidir. Ausubel tarafindan
ortaya atilmustir. Ogrenci pasif-
tiv. Kavram haritalart bilgilerin
aktariminda kullanilir.

Ogrenci 6rnedi agiklar.

Ogretmen ek Grnekler sunar. 7. Ogretmen égrencinin genelleme yap-

iy - , masint ister.
Ogrenci érnekleri karsilastiriv.

nox W

o 8. Odrenci so ve genellemelere ulasiv.
Ogretmen zit brnekler sunar. grenct sonug ve gen ulast

Aragtirma Yoluyla Ogrenme

Ogrencinin tamamen etkin oldugu bilimsel disiinme becerilerini kullanarak st diizey hedefleri kapsamli ¢aligma
strecinde gergeklestivdigi stratejidir.

intiyag Akademi ?] 3 [@9 intiyag Yaymncilik
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KPSS’DE HER YIL BU YONTEMLERE ILISKIN

v

SORU GELDIGI DIKKATE ALINMALIDIR.

{ YONTEM OZELLIKLERI
Ogrenci wmerkezlidir.
> ..
g Ogrenciler, bildiklerini ve kavradiklari-
2 ni gergek bir durumda uygulama sansi
Lzu bulurlar.
:% v Bir problemi ¢ozmeyi, analiz edip sonuca

ulasmayi égretir.

v Odrenci merkezlidir.
§ § v Ogrencide ilgi ve gudilenmeyi artirir.
§ §n v Daha kalici izli 6grenmeler gergeklesiv.
a v Bilimsel yontemi kullanmayr égretir ve
bilimsel tutum kazandirir.
v Snf iginde ve disinda yiiritiliir.

v Ogrenciler bireysel ya da gruplar halinde
kendi ilgi ve isteklerine gore konu se-
cerler.

v Ogretmenin rehberliginde serbest ¢calig-

PROJE

malar yapiliv.

v Arastirma, is birligi iginde ¢alisma ve st
diizey digiinme becerilerini gelistivir.

v Problem ¢ozme siirecini ve bilimsel yon-
temi kullanarak konular tzerinde ¢aligiliv.

Proje yontemini (Proje tabanli 6grenme) problem ¢ozme
yonteminden (Probleme dayali égrenme) ayiran temel
farkliliklar sunu yapma, trin olusturma ve paylagim du-
rumlaridiv. Proje ve problem ¢ézme yontemlerini birbi-
rinden ayirmada bu bilgiyi dikkate almanizi éneririz.

Ogretim Ilke ve Yontemleri

Son tekrar. .. o
Ozel bilgiler

('i)(' tanmwidir _I

Ogrenci katilimini artiran,
bilginin  yapilandirilmasina
yardimer olan ve bgrenci-
lerin anlama diizeyini 64-
retmenin anlama diizeyine
kadar gelistirmeyi amagla-
yan yaklasimdir.

Ogrenme

Ogrencilerde
gelisen ﬁecew’{er

Oz yeterlik \
Oz diizenleme
Gruba ait olma
Enevji
Duyarlilik
Karar verme

AN N NN

tanmwudir

/J Olusturulan farkli etkinlik masalarinda yer

alan égrencilerin belivli bir zaman bulun-
duklari masada ¢aligip trin gelistirdikten
sonra ¢alismalarini masada birakip diger
etkinlik masasindaki yarim birakilan isi ta-
mamlama gérevini gergeklestivdikleri tek-
niktiv.

KPSS'de Diizenli Olarak Cikan Ogretim Teknikleri

Beyin firtinasi

tanimidir kazandirir

tanimidir

Altt sapkali digiinme

kullanilir

/Og“renci(ew'n bir  problemi
¢cozmek amaciyla kisa sii-
rede hayal giglerine dayali
fikirler trettikleri tartigma
teknigidir.

cerisi

Drama

ihtiyag Yaymneilik %l

—» tanimidir

v Ogrencilerin kendilerine sunulan bir yagsam kriterini
tamamen kendi yaraticiliklarma dayali olarak yansit-
tiklart, canlandirdiklari 6gretim yoludur.

ozellikleridir

> v Yaparak yasayarak 6grenme temellidiv.

v Yaraticilig gelistiviv.
Ogrencilere deneyim kazandirir.

Sorun ¢bzme be—\ /Qéremci{erin yanal digsiinme bece-
rilerini ise kogarak bir problemin
¢oziimiinde ele alinacak farkli gé-
riigleri goz éninde bulundurmala-
rint, ¢ok boyutlu diisinerek dogru
karar vermeyi égrenmelerini sag-
layan 6gretim teknigidir.

Beyaz sapka (Net b{{gi(er)\
Kirmuzi sapka (Duygular)
Siyah sapka (Dezavantajlar)
Sart sapka (lyimserlik)

Yesil sapka (Alternatifler)
Mavi sapka (Serinkanli
bicimde karara varma)

NN NN

Benzeti W\T

o

—» tanimudir

v Ogrenilmesinde tehlikeli sonuglar dojuracak beceriler igin
gergege yakin, sanal ortamda 6grencilerin beceri kazan-
mast amaciyla ¢alismalar yapmasini saglayan tekniktiv.

ozelligidiv

v Psikomotor becerilerin ogretiminde etkilidir.

Ogrencilere deneyim kazandirir.

v Etkin katilima dayanir.

v Ogrenme istedini artiriv.

l@ intiyag Akademi
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— Ogrencilerin siiregte etkin oldugu dene-
yimlerine dayali siiregler olusturmak

00000k
x L
ONEMLE

Oznel bilgi
Biveysel farkliliklar

onemlidir
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Bu bilgi soru ¢ozdiiriir.

Tam égrenme modelinde dgretmenler dgrenci-
levin giris davraniglarini belirler ve etkinlikleri
aktif katilim ilkesine gére diizenler. Tim 64~
rencilerin 6grenebilecegini savunan bu yakla-
simda égretmen, izleme testleri ile belirledigi
eksik ogrenmelere iliskin ek uygulamalar ya-
par. Bu modelde tim ogrencilerin égrenebi-
lecegi gevekli zaman veriliv. Bunun en onemli
sinrlilignan hizli 6grenen dgrencinin digerlering
beklemek durumunda olmasidir.

/

U BiLGI SOR
QOZDURUR,
N

Kiigiik bir grubun belli bir yerde kisa bir siirede toplanarak belli konular iizerinde ga(zgamk,\
tartisarak problemlere ¢éziim irettikleri veya ortak kararlar aldiklari, hem teorik hem de uy-
gulamaya dayali olan tartigma teknigi workshoptur. Ogrencilerin cember seklinde oturarak 1-2
dk. konu hakkinda fikirlerini séyledikleri, tartismayr yoneten bir bagkan, konusmalart yazan bir
sekreter ve siire belirleyicinin segildigi tartigma teknigi cemberdir. Bir fikir iretmek ve deger-
lendirmek igin gruplarin olusturuldugu, gruptaki kisi sayisina gére belivlenen zaman dilimlerinde
tartigmalar yiritildigi uygulama viziltt gruplaridiv.

/

ise boyle bir ozellik yoktur.

recegini dikkate almaniz snemlidir.

v Goris gelistirme ve minazara, 6zellikle bir konunun zit yonleri ya da birbivinin tersi iki konuda tar-\
tismayr gevektivdigi igin birbivine benzedigi soylenebilir fakat goris gelistirmede, miinazarada oldugu
gibi kazanan ya da kaybeden yoktur. Ogrenciler iki goriis diginda ara gérigler de belirtebiliv. Sinifin
tamaminin katiliwi saglanabiliv. Goriis gelistirmede katilimceilar gérislerini degistivebiliv. Minazarada

Rol oynama tekniginde égrenciler bir senaryoya bagli olarak canlandirmalar yaparlar. Zira rol oynama
teknigini dramadan ayiran en temel ozellik rol oynamada senaryonun kullanilmasidiv. Bu bilgiden yola
¢tkarak égrencilerin drama tekniginde daha 6zgiir olmasinin, onlarin yaraticiligini daha fazla geligti-

tanimidir —I

—

Esit bagart firsati

Kavram Haritalar 0:‘\}( Ogrencilerin kisisel o!a\
llgili kavramlarin genelden ozele dogru, aralarndaki ,\}}' rak kendi ogrenme-
iliskiye gére bir sema seklinde gosterildigi gérseller- S S lerini ve  birbirlerinin
; . e Al* . . Is Blrhglne bgrenmelerini artirma-
dir. Bir olayt ya da konuyu biitin halinde gosteren; N Ja yonelik ortak hedef
kavramlari, kavramlar arasi iliskileri ve ilkeleri kisa ve S Dayali dogrultusunda  birlik-
6z olarak belirten iki boyutlu araglardir. = . te calismast igin kigik
. e . = Ogrenme gruplarin egitici amagla
Kavram haritalarinin ézellikleri ve islevieri sunlardiv: > ull
= ullantlmasidir.
v Kavramlar arasmdaki iliskileri gosterir.
dnemlidir ==
V' Her égretim kademesinde kullanilir. — Gruplarn heterojen olmasi
i gerekli sartlar  Pozitif d.
v Ogretimin her asamasinda kullanilabiliv. ] o=t ay,am?fm
— Katilimer liderlik
v Kavram yanilgilarini tespit eder ve giderir. v Olumlu baglilik \ — Bagart igin esit firsat
v Yiiz yiize etkilesim | :
v Bilgi ve olgularin somutlagtivilmasini saglar % inin degerlendiril Etkin katilim
" " . . P
gt — Bireysel farkliliklart dikka-
g g $ g ’ g::z ZL;ZE{Z!V\IV\ egerlendivilmesi iveysel Farkliliklar: dikk
te alma
v Sosyal beceriler
v
v

Bireysel degerlendirilebilirlik

intiyag Akademi ?]
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Dale’in Yaganti Konisi

J

Ogretim Teknolojileri ve Materyal Tasarimi

Son tekrar. .. o
Ozel bilgiler

Etkilegimli (Akilli) tahtalar, geleneksel ve wmodern égretim araglarinin

N g
3 22
E § Bagkalarinin .§ =
$ > yardmuyla edinilen S 3
& s S
9 >s
A A s>
Sozel > é
Goz ya da edinilen 3 §
kulakla | yasantilar & g
----------- <
Gorsel S :
. sembollerle >3
Gozle edinilen o X
__________ yasantilar 2 S
Goz ya da A
ulakla
Hareketli resimlerle
edinilen yasantilar
Goz ve - —
kulakla [ Televizyonla edinilen
______ yasantilar é
Sergiler yardimiyla edinilen §
N yasantilar é
/Gezrler yoluyla edinilen yagant:(ar\ E 8
D3
S/Gostew{er yoluyla edinilen gagamtn!ay\ é é
- D%
:/ Dramatizasyonla edinilen yasantilar \ g S 3
3 [Model ve numunelerle edinilen yasantilar S = g 2
< r‘o (Simiilasyonlar) 5:_78: S
$ £ ST §
3 i;} Dogrudan dogruya edinilen maksatli  \° 3D
G s yasantilar SY%
s R SE]
& @ S ¥

J

ozelliklerini biinyesinde barndiran, dgrenme sivecinde yapilan her seyin
kayit altina alimmasini saglayan, her tiirlic yazili ve gorsel unsur ekranina
yansitilabilen, 6grencilerin dikkatlerini 6grenme siirecine yonetmelerine ve
aktif katilim gostermelerine imkan veren égretim teknolojileridir.

Bilgisayar destekli 6gretim programli ogretim ilkelerinin teknolojik mater-

yallerle yiiriitiilerek égrencilerin bireysel hizlarna gore etkin katilim goster-
dikleri 6gretim caligmalarinda égretmenin rehber oldugu bir dgretim yak-

lagimidir. Bu yaklagimun yiritilmesini saglayan programlar vardiv. Bunlar;

v Bire bir (6zel) 6gretim yazilimi: Ogrencilerin yeni konulart bireysel
hizlarina gore ogrenmelerini saglayan programdiv.

v Alistirma ve tekrar yazilimi: Ogrencilerin kalict hale getirilmesi ve
pekistivilmesi icin sorularin sorulmasini saglayan programdir.

v Problem ¢ézme yazilimu: Timiiyle dgrenci katiliyla yiiriitilen ve
gergek yasam problemlerinin bivincil veri kaynaklart igiginda ¢ozi-
miini saglayan programdir.

v Benzetim yazilumi: Gergede uygun olarak tasarlanmig sanal bir
uygulanma siirecinde gergedinin yapilmasinin zor veya imkansiz
oldugu becerilerin 6gretiminde kullanilan programdir.

v Smama durumlari yazilim: Ogretimin niteligi ve yeterligiyle ilgili

karar vermeyi saglayan programdir.

Karma égrenme(K-Ogrenme-Harmanlanmis): Geleneksel yiiz yiize 6gre-

timin ardindan teknolojik araglar araciligiyla ¢calismalarin uzaktan egitim
veya BDO programlariyla desteklenmesi siirecidir.
Mobil Ogrenme(M-Odrenme): Teknolojik araglar aracilidiyla bireylerin

hareket halindeyken tablet, notebook vb. unsurlarin destegiyle ogrenme -

ler gergeklestirmesidir.

Uzaktan Egitim: Ogrenci, 6gretici ve program hazirlayicilarin bir 64renme terminali araciligiyla etkilesime girerek 6gretimin gergeklestirilme -

inin saglandigi ve égrenmeyi zaman ve mekan sinirliligindan ¢ikarar zamanli v zamanli olmayan 6grenmelerin ger irilmesin
s sagland e enmeyi zaman ve mekan sinirliligindan ¢ikararak es zamanli ve es zamanli olmaya enmelel ergeklestirilmesine

hizmet eden yaklasimdir.

Gorsel Tasarim llke

ve Ogelerinin Bazilari

Denge

* Formal Denge

Alan
Gorsel aragtaki doluluk Doku Bitiinlik
ve bosluktur. Dolu olan
yazilarn  ve §ekl~”ew-m/aérsaldeki resim ve Gorseldeki ogeler ara-
bulundugu alandir. gorsellerin - dokunma sinda iliski kurulmasi-
hissi yaratacak wnite- dir.

likte olmasidir.

SINIF YONETIMI

Govselin her iki yoniinde ayni sayi

ve agirlikta unsurun bulunmasidir.

s informal Denge

Gorselin her ki yoniinde farkl sayida
ayni agirlikta unsurun bulunmasidir.

~

Sinif Yonetiminde Dikkate Alinmasi Gereken Unsurlar

v Ogretmenlerin davranislarinin ve tutumlarinin tutarli olmasi | v lstenmeyen davranigi dersi bélmeden durdurmak igin fiziksel
yani uyulmasi gereken kurallarin model uygulayict olmalart yakinlik, yeniden yonlendirme, vazgeg mimikleri kullanma, goz
gerekir. temasi kurma, yer degistirme gibi islemlerden yararlanilabiliv.

v Kurallari 6gretmen ve ogrenciler birlikte belirlemelidirler ve ku- | v [stenmeyen davianisi israrla sirdiven 6grenciye ara verme,
rallar uygulanabilecek nitelikte ve az sayida olmalidir. Kurallarin kurallari hatirlatma, yaptiginin hata oldugunu belivtme ya da
yoruma agik olmamast ve oneminin agiklanmasi gerekir. uyarida bulunma islemleri yapilabiliv. Ancak uyarida bulunma

v SmrFta bir prob(em{e kar§1!a§am égretmenlerin yapacaklart ilk sivasinda Ggrencinin_ gelisim ozelliklerinin dikkate alinmast ge-

m mi tanimlam rekir. ilkégretim égrencilerine uyart smifta yapilabiliv iist kade -

v Swufta disiplin sorunlarinmn o/ugmamas: igin 6grencilerin hedef- welerdeki ogrencilerle bireysel gorisme yapmak daha dogrudur.
lere yonelik calismalar yapmasi gerekit. v Ogretmenlerin égrencilerin 5§renme hizlarindan dogacak is-

v Istenmeyen davranislar sergileyen ancak yaptvg"mm bir hata ol - tenmeyen davraniglar onlemek igin farkli 6gretim yontem ve
dugu fark eden ve bu davranigi siirdirmeyen ogrenci dersin tekniginden yararlanmasi gerekir. Hizli édrenen ogrencilere ek
bolimmenmesi igin gormezden gelinebilir. Gormezden gelme soz- ogrenme sorumluluklart sunmak gerekir.
siiz iletilerle ogretmenin 6grencinin yaptigi hatayt fark ettigini |/ syuf ysnetiminin temel islevi smifta olumlu bir égrenme iklimi
ancak bu davranigin tekrar yapilamayacagina inanarak hosgorii olusturmaktir.

\___ gbsterdigini davranislaryla yansitmasidir. J
intiyag Yayncilik ?] 6 lﬁj intiyag Akademi
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Oleme kavramuyla baglayalim. Olgme, herhangi bir niteligin gézlemlenerek gozlem sonuglarnin sayi UN
veya sembollerle ifade edilmesidir. Degerlendirme ise élgme sonuglarinin bir dlgit ya da dlgiitler U]MAWMZ/
takimyla karsilastirilarak bir karara veya bir yargiya varilmasidir.

Olgek tiirleri dorde ayrilir. Bunlari hatirlamanizda fayda vardir.

VN
/L / AN AN
/ Siniflama / Siralama / Esit Araliklt / Esit Oranli

v Gozlenen degiskenleri, v Olgiilen dzelliklere sahip v Gergekte yoklugu ifade v Birimleri birbirine
éleiilen ozellik bakimin- olus bakimindan nesneleri etmeyen bir sifir nok- esit ve gercek bir
dan birbirlerine benzeyip ya da kisileri biiytikliik tasina gore esit birim- sifir noktasina sa-
benzememelerine gére sirasina koyan élgeklerdir. ler halinde bélmelenmis hip olan élgeklerdir.
gruplandiran slgeklerdir. Giizellik yarigmasina kati- blceklerdiv. Ornegin, Ornedin, agirlik,
lllere plaka kodu vermek lanlar 1., 2., 3. olarak sicaklik egit aralikli uzunluk esit oranli
buna érnektir. siralamak buna érnektir. oleekle olgiltir. lgekle slgiliiv.

Degerlendirme tirlerini dlgiitine ve amacina gére olmak iizere ikiye ayirabiliviz. ik olarak mutlak ve bagil degerlen-
dirme olmak iizere ikiye ayrilan élgitine gére degerlendirme tirlerini hatirlayalim.

Mutlak (Kriter / Olgiit dayanaklt) dederlendirme; mutlak 6lgiit kullanilarak yapilan degderlendirmedir. 55 sorunun
30'unu yanitlayan égrencilerin dersten gegmesi buna érnektiv. Burada mutlak élgiitic de hatirlamakta fayda var; de-
gerlendirme igin kullanilan 6lgiit, hedefler (64retim programi) gozetilerek belirleniyorsa mutlak dlgittir. Bagil (Norm
dayanakli) dederlendirme ise bagil olgit kullanilarak yapilan dederlendirmedir. Sinifin ortalamasinin altinda puan
alan 15 kisinin dersten kalmasi buna rnektiv. Bagil dlgiitic hatirlayacak olursak degerlendirme yapilirken kullanilan
olgiitiin kesin olmadigi, élgme isleminin yapildigi grubun ozelliklerine gére belivlendigi olgitler bagil élgitlerdir.

Amacina gore yapilan degerlendirme tirleri ise iice ayrilmaktadir.

Tanima ve yerlestirmeye yonelik (Diagnostik / Teshise dayali) degerlendirme, gretim siivecinin basinda
bgrencilerin giglii ve zayif yonlerini belirlemek amaciyla yapilan degerlendirmelerdir. Bigimlendirme DiKKAT
ve yetistirmeye yonelik (Formatif / Ogrenme eksikliklerinin degerlendirilmesi / izlemeye dayalr) de- N
gerlendirme, gretim siireci devam ederken 6grenme eksikliklerini ve yanlisliklarin belirlemek ve gi- sORY CIKABIL g,
dermek i¢gin bir tinite ya da konu bittikten sonra yapilan degerlendirmedir. Diizey belirlemeye yonelik [
(Summatif / Deger bigmeye yonelik / Durum muhasebesine yénelik) degerlendirme, birkag iinite ya da
dénem sonunda (Ogretim siireci sonunda) yapilan degerlendirmedir. Ogrenciler hakkinda gegti - kaldi,
basarili - basarisiz gibi kararlar alinir.

Givenirlik, slgme aracindan elde edilen puanlarin hatalardan ozelliklerde tesadiifi hatalardan ariniklik derecesidir. Bu anlam-
da givenirlik belirleme yontemlerinden elde edilen sayisal katsayi, lgmelerdeki hatayi dedil hatasizligi belivtiv.

[ki degisken arasmdaki iliskinin sayisal <
olarak derecesini veren katsayiya kore- '\‘(-“-P&lkm@ sorular incelendiginde en ¢ok tizerinde 2
lasyon katsayisi denir. Korelasyon katsa- Q durulan gegerlik tivleri kapsam ve yapidir.
' yisi +1,00'a yaklastikea iki degisken ara~ Kapsam gegerligi, ejer test olgiilmek istenen konularin
. sinda ayni yondeki iliski artar. -1,00'a|| hepsini ya da kritik (¢cok onemli) konulart igeriyorsa o testin

yaklastikga ki degisken arasinda ters|| kapsam gegerliginin yiiksek oldugu séyleniv. Yapi gegerligi
yéndeki iliski artar. 0,00'a yaklastika iki|| s Slgme aracinin olgmek istedigi ozelligi ne derece dog-
— degisken arasinda iliski azalir. ru dletigii ile ilgilidiv. Yani élgme aracinn, dlgmek istedigi
ozelligi tam ve dogru olarak 6lgebilmesidir.

intiyag Akademi ?] 7 [Sg intiyag Yaymncilik
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Givenirligin Anlamlar: t ONEMLI! @1'

Duyarlilik : Olgme araciun bivimlerinin kiigilmesiyle daha fazla
ayrintiyt élgebilmesidir.

Objektifiik: Bir dlgme islemi kim tarafindan yapilirsa yapilsin
ayni sonuca ulagilmasidir.

Esdegerlik: Paralel formlar yontemiyle elde edilen puanlarin kisa
zamanda dedisiklik gostermesi ya da gostermemesidir. (Paralel
testler yontemi)

Kararlilik: Olgme konusu olan ézelligin, ayni 8lgme araciyla be-
lirli bir zaman araliginda birkag defa él¢ildigiinde ayni sonuca
ulasiimasidir. (Test - tekrar test)

l¢ Tutarlilik: Testteki maddelerin birbiriyle ve testin biitiniiyle
olan uyumudur. (Esdeger yarilar / KR20/21 / Cronbach—Alfa)

Hata Tiirleri

Sabit Hata: Olgmeden dlgmeye dedismeyen, biitin slgme sonug -
larma ayni miktarda karisan; kaynagi, miktari ve yénii belli olan
hatalardiv.

Sistematik Hata: Olgiilen 6zelligin miktart degistikce belli bir
dizene gore dedisen ya da puanlayict yanliligi ile ortaya ¢ikan
hatalardir.

Tesadiifi Hata: Olgme sonuglarina tesadiifen karisan; yoni, mik-
tart ve kaynagi belli olmayan hatalardir.

Olgme ve Dederlendirme

|KULLANISLILIK

Bir dlgme aracinn kullanigli olabilmesi igin eko-
nomik olmasi, hazirlanmasi, uygulanmasi ve pu-
anlanmasinin kolay olmasi, puanlarin yorum-

lanmasinin kolay olmasi, uygulama siiresinin kisa
olmasi, uygun bir yénergesinin olmasi, ézel bir
ehliyete (uzmanliga) sahip kisilerce yapilmayi ge-
rektirmemesi gibi sartlari saglamasi gerekir.

KULLANISLILIK

Son tekrar. .. o
Ozel bilgiler

KESIN SORU GELIR!

Klasik degderlendirme yontemlerinden yazili yoklama, kisa
cevapli ve goktan segmeli testleri hatirlayalim.

Yazili yoklamalar, sorularin égrencilere yazili olarak verildigi,
ogrencilerin de sorularin cevabini diisiiniip yazarak cevapla-
digi sinav tiiridir. Kisa cevapl testler, yanitlayicinin cevabi;
bir kelime, bir rakam ya da en ¢ok bir ciimleyle verebilecegi
maddelerden olusan testlerdir. Coktan segmeli testler, veri-
len bir sorunun cevabinn, yine verilen olasi cevaplar arasin-
dan segilip isaretlenmesini gerektiven testlerdir.

Tamamlayict dlgme  araglarndan en ¢ok ¢ikma  ihtimali
olanlari kisaca ozetleyelim.

Performans gérevi yaziminda dikkat edilmesi gereken nok-
talar, 6gvencilerin st diizey zihinsel becerilerini ortaya ko-
yabilecekleri yapida olmali; anlagiliv, ilgi gekici ve swf dii-
zeyine uygun olmali; ogrencilerin égrenme stilleriyle uyum
icinde olmali, yonergesi agik ve net olmalidir. Portfolyola-
rin yararlari: Ogrencilerin gelisim diizeyleri hakknda bil-
gi verir, égrencilerin kendi 6grenme sorumluluklarini alma
becerilerini ve 6z disiplin bilincini gelistivir, égrencilerin
guglit ve zayif yonlerinin belirlenmesini saglar, égrencilerin
égrenme ihtiyaglarinin daha saglikli belirlenmesini saglar,
ogrencilere kendi kendilerini degerlendirme imkani tani-
digindan onlarin 6z degerlendirme becerilerini gelistirir,
égrencilerin yaraticiliklarnt ve gok yonlii diigiinme becerile-
vini gelistiviv, 6gretim siireci ile dederlendirmeyi birlestirerek
ogretimle degerlendirmenin i¢ ige olmasini saglar ve égren-
cilevin derse katilim oranini artirir.

Deveceli puanlama anahtart (rubrik), gozlemleri puan-
la tanimlanmis kategorilerden uygun diisen boyuta kay-
detmeyi saglayan bir degerlendirme aracidir. Oz deger-
lendirmede ogrenciler, kendi ¢alisma ve ogrenmelerini
degerlendirirler. Akran degerlendirme, ogrencilerin sinif
arkadaglarinin ¢aligmalaring belirli dlgitler dogrultusunda
degderlendirmesidiv. Grup dederlendirme ise hem 6z deger-
lendirmeyi hem de akran degerlendirmeyi kapsar.

[statistik konusuna iliskin hatirlamaniz gerekenleri asagida veriyoruz.

Aritmetik ortalama, bir grup verinin toplaminin veri sayisina béliinmesi ile hesaplanan merkezt egilim élgiisiidiir. Mod (Tepe deger), bir
puan dagiliminda ya da veri grubunda en ¢ok tekrar edilen yani frekansi en yiiksek olan slgme sonucudur. Ortanca (Medyan), kiigiikten
biyiige ya da biyiikten kiigiige dogru siralanmis puan dagiliminda tam ortada yer alan yani siralanmis puan dagiliminda bastan ve
sondan ayni sirada bulunan slgme sonucudur. Ranj (Dizi genisligi), bir puan dagilimindaki en biiyiik élgme sonucu ile en kiigiik élgme
sonucu arasindaki farktiv. Standart sapma (Standart kayma, S) biiyiikse grup heterojendir, ogrenciler arasi farklilagma fazladir, bilen ve
bilmeyen ogrenciler birbirinden ayrilmistir ve testin ayirt edicilig yiiksektir. Standart sapma kiigiikse grup homojendir, égrenciler arasi
farklilagma azdir, testin ayirt ediciligi disiiktiir.

Bagil degiskenlik katsayisi, 6grencilerin hangi derste homojen, hangi derste heterojen oldugunun soruldugu sorularda bu formiili kullan-
V= é + 100
X

mamiz gerekir. Bagil degiskenlik katsayisi biyiikse grup heterojen, kiigiikse grup homojendir.

Madde giiglik (P)) ve ayirt edicilik (v;,) indeksleri

Giigliik indeksi © — 1 arasinda degisir. 1’e yaklastikca madde kolaylagir, O'a yaklastik¢a madde zorlasir. Ayirt edicilik indeksi -1 - +1
arasinda degisiv. O'a yaklagtik¢a ayirt edicilik azaliv, -1 ve +1'e yaklastik¢a ayirt edicilik artar. Ayirt ediciligi 0,29 ve altinda olan mad -

n d, ii +In d, =
deler eger dizeltilemiyorsa testten mutlaka ¢ikarilmalidiv. Pj = w —_— M o
JX n

z ve T Puani
Ogrencinin grup igerisindeki bagarisni belirlemede z puant kullaniliv. z=+1 ise 6grenci grubun yaklagik %84 inden, z=+2 ise grubun yak-
Xi— X

5%
S
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lastk %49 7’sinden, z=+3 ise grubun yaklagik %9 9’undan daha bagarilidiv. |z;
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GELISIMLE ILGILI TEMEL KAVRAMLAR

\
guradan her 41 SO%
i, —d

Biyiime Deneyim

Organizmanin fiziksel geli-
simindeki sayisal artiglardir.

Bireyin yasanti yo-
luyla kazandiklaridir.

Olgunlagma

Viicut organlari-

nin kendilerinden
beklenen gérevieri
yerine getirebilecek
diizeye gelmesidir.

Kritik Dénem Hazirbulunugluk

Geligim siirecinde bazi be-
cerilerin kazanilmas: ge-
reken donemler vardir. Bu
beceriler eger o donemde
kazanilmazsa sonradan
kazanilmasi ya cok zordur
ya da imkansizdir.

Bireyin herhangi bir or-
gannn olgunlagmasinin
yani sira, bireyin o gérev
i¢in gerekli on bilgi, beceri
ve tutuma ve on ogren-
meye de sahip olmasidir.

Gelisim Gelisim Alani

Déllenmeden baglayarak
éliime kadar devam eden
bedensel, bilissel, dilsel,
psikososyal, ahlaki ve cinsel
yonleri olan, stivekli iler-
leme kaydeden diizenli ve
sistemli degisimdir.

Déllenmeden dliime
kadar gegen siireg
i¢inde meydana gelen
degisimler belli alan-
larda gozlenir. Bu
alana gelisim alant

denir.

Dénem

Belirli ozelliklerin
on plana ¢iktigi
gelisim asamalari-
na dénem denir.

Ogrenme Gelisim Odevi

Her gelisim doneminde ve

normal gelisim siirecinde

bireyden gerceklestirmesi
beklenen gorevierdir.

Bireyin kismen ya da ta-
mamen yasantilarindan
kaynaklanan, tepki ve dav-
ranislarinda meydana gelen
kalict izli degismelerdir.

Ogrenmenin olgunlagma iizerinde bir etki-
sinin olmadigi, bu degisimde biyolojik yapi
ile ilgili olma, kalitimla gelme ve zaman-
f la agiga ¢ikma ozelliklerinin dikkat ¢ektigi

ONEMLIDIR

Hazirbulunuslugun,  i¢ine  olgunlasma-
yi, dolayisiyla biyiimeyi ve nérolojik sis-
temin  biyimesini;  yapilacak isle ilgi-

li ilgi, tutum ve on bilgileri de aldigi

Gelisimi etkileyen faktorler kalitim, cevre ve zamandir. Kalitim, ya-
samsal ve ruhsal kimi ozelliklerin, doéllenme sirasinda kadin ve er-
kegin kromozomlari yolu ile bir kusaktan oétekine gegmesi olarak
tanimlanir. Cevre, bir canlimin iliski kurdugu varliklarin timdidiir.
Kalitim, gelisime iliskin sirlari belirlerken; cevie, bu simirlar arasin-
da nerede durulacagini belirlemektediv. Zaman, kalitim ve cevrreyle
etkilesime girerek gelisimi etkiler. Bireylerin gelisimi lizerinde bireyin
yasadigi toplumu etkileyen olay ve olgularin da etkisi vardir. Bu etki
belli bir zamanla sinirli oldugunda buna tarihsel zaman etkisi deni.

isim donem- .. — .
Fiziksel ge'(«'glw\ o Fiziksel Gelisim Donemleri
lerinin bilinmes lisimi > Oziimleme  (Asimilasyon):
kisilik ve ahlak gells"” - = Bireyin karsilastigi yeni bir
‘% sziilmesin- g = |2 d hnind [
sorulariun €077 g g S| x urumu  zihninde var olan
kolaylik saglar- 8 $ w| = semalarla  agiklamaya ¢a-
de ~ S|lx| 8| & lismast.
A Al > > x H
SIS s(=] 8| o s =
IR EIERIEIE @ Uyum Kurma (Akomodas-
Al |w|S| 3| = yon): Bireyin var olan se-
Piaget'ye Govre Bilissel Gelisim Evreleri walarnt  degistivip  genis-

l

) $ 8 2T T LE olusturma sirecidiv.
Duyusal [slem Somut Soyut T DDED DD e
Motor Oncesi  lslemler  Islemler %’ I~ g 3R Q9
(©-3) (3-7) (7-11) (11+) (&)

letmesi veya yeni bir sema

Nesne devamliligi bebegin, kendi bedeni ile dis nesneler ara-
sinda ayrim yapmasi ve nesnelerin kendinden bagimsiz ola-
rak da var olduklarini kavramasi, nesnelerin devamliligi (veya
surekliligi) kavramini kazanmasiydi. Canlandirmacilik (Ani-
mizm) ise cansiz varliklara canlilara ozqgi witelikler yikleme
durumudur. Benmerkezcilik, bagkasinin gérislerini ve bakig
agilarini anlamada yetersiz olma, kendi gordigi ve diisiindii-
gu seyleri herkesin gordigini ve distindigini zannetmedir.
Ozelden ozele akil yiiriitmenin, cocuklarin kendi yasantilarina
bagli olarak genele dokunmadan bir ézelden digerine iliskin

ctkarimda  bulunmasini ifade ettigini unutmamak gerekir.

Odaklanmanin, bir olayin ya da nesne-
nin diger yénlerini disarida birakarak
yalnizea bir yéniine yojunlagma egili-
mi oldugunun hatirlanmasinda fayda
var. Odaktan uzaklagma ise ¢cok sayida
degiskeni hesaba katarak digiinmedir
ve odaktan uzaklasarak diisiinme an-
cak somut islemler doneminde baslamaktadir. Parga-biitiin
iligkisini kurma, somut islemler déneminden itibaren gocuk-
larin bir bitinin, onu olusturan pargalart icerdigini fark

N
UNUTMAYINZI
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( Givenli Baglanma: Bebegin baglandigi bireye giiveninin esas oldugu, saglikli
duygusal baglanmadir. Givensiz-Kaginan Baglanma: Bu tiir baglanma gosteren
bebekler, baglandiklart kisi onlart terk ettiginde bir sorun yasamazlar ve o kisi
ortamda olmadigi i¢in tepki gostermezler. Baglandiklari kisi tekrar ortama gir-
diginde, bir tepki ya da onunla gitme egilimi de gostermezler. Giivensiz-Celigkili
(Kugkulu / fkircikli / Kararsiz veya Kargt Koyucu) Baglanma: Bu tiir baglanma
gosteren bebekler ozellikle yabanci ortamlarda baglandiklart kisiye simsiki sari-
lirlar, ayrilmak istemezler. Baglandiklari kigi, bulunulan mekdndan ayrildiginda
asirt diizeyde endiselenivler, dondigiinde ise ona ya simsiki sarilirlar ya da onu

\iterek) doverek, huzursuzluk ¢ikararak tepkilerini gosterirler.

DUYGUSAL
BAGLANMA TURLERI

C

) )
: L
Guvenl Guvensiz
Baglanma Baglanma

K aginan .—‘
0 rgiitlenmemis @———

K uskulu .

_/

Temel Giivene Kargt Giivensizlik Dénemi (0-2 yag): Bebeklik yillarina
denk gelen bu donemde anne, bebegini yeterince besler, sevgi ve ilgi
gosterir, onu korursa, bebediyle gerektigi gibi ilgilenirse bebek kendini
giivende ve rahat hissedecektir. Bu sayede bebekte temel giiven duy-
gusunun ¢ekirdegi olusmus olacaktir.

Calisma ve Bagarili Olmaya Karst Asagilik / Yetersizlik Duygusu (6-12
yas): Bu dénemde okula baglayan ¢ocuk igin oyun oynamak eski ¢ekici-
ligini yitirmistiv. Buaun yerini bir seyler dretme, yaptigi islerde bagarili
olma istegi almaya baglamistiv. Yaptigi islerde basarili oldukga ¢ocugun
kendine olan giiveni artar; kendine olan giveni arttik¢a da cocuk, ¢a-
lismaya ve basarili olmaya giidiilenmis olur.

Kimlige Karst Kimlik Kargasasi / Kimlik Bunalimi / Rol Karmagasi
(12-18 yas): Ergenlik yillarmmda yasanan psikososyal karmasa kim-
lik kazanmaya karsi kimlik bocalamasidiv. Evikson, kimlik kazanmayi,

kimlige yonelik olumlu bir tutum gelistirme

olarak tanimlamakta ve psikososyal olarak — £ iLai
kisinin kendini iyi hissetmesi ile agiklamak - BU B

tadir. . ) ] SORU
Ozerklige kargi kugku ve utang déneminde - R
cocukta kendi bagina birseyler yapma istegi (“)zDU&'
ve cabasi vardir. Bu ¢aba desteklenirse ézerk ¢

bir kisilik yapisi olusurken desteklenmez,

engellenivse ¢ocuk kendinden kugku duyup

utanmaya baglar.

Girigimeilige kargi sugluluk déneminde g¢ocukta merak duygusu dst dii-
zeyde oldugu igin cocuk sirekli sorgular. Bu sorulari anlayisla karsilayip,
mantikli cevap verirse cocukta givisinm bir kisilik ozelligi kazanir aksi tak-
tirde ayiplaniv cevaplanmazsa cocukta sugluluk duygusu on plana cikar.

Marcia’nin Kimlik Statiilerini Gésteren Tablo

OoLUMLU oLUMSUZ
BASARILI | ASKIYA ALINMIS | iPOTEKLI | DAGINIK | TERS (ZIT)
KRIZ (BUNALIM) var var yok yok var
¢0zUM (BAGLANMA) var yok var yok var

Yakinliga Karst Uzaklik veya Yalitilmighk (18-30 yas): Geng
yetiskinlik doneminde baskalari ile yakin iliskiler kurabilme
yeteneginin kazanilmig olmasi gerekir. Geng, bu yetenegi ka-
zanmig ise karsi cinsle iliskiler kurup bir aile sahibi olmaya
dogru yonelir. Birey eder bu donemde, diger insanlarla yakin
iliskiler kurmayr basaramaz; insanlardan uzak kalmayi, gérev
ve sorumluluk gerektirecek islerden kaginmayr yegler ise bu
durum yalnizlik duygusunun kisilige hakim olmasina yol agar.
Dortlii baglanma modeline gére; Giivenli Baglanma: Bireyin
kendini ve baskalarini da olumlu gérmesi, Saplantili Bag-
lanma: Bireyin kendini olumsuz gormesine karsin baskala-
rint olumlu gormesi, Korkulu Baglanma: Bireyin kendini de
baskalarini da olumsuz gérmesi, Kayitsiz Baglanma: Bireyin

kendini olumlu, bagkalarini ise olumsuz
gormesidir.

Uretkenlige Karst Durgunluk (30-60yas):
Yetiskin, gerek is gerek aile hayatinda
ireticilik islevini yerine getiremeyecek
olursa igine kapanarak durgunlugun ha-
kim oldugu bir yasam siirer.

\ ]
UNUTMAY Nz

Ego (Benlik) Bitiinliigiine Karsi Umutsuzluk (60 yas ve son-
rasi): Erikson’a gore benlijine en uygun yasam bigimini bu-
labilen yani kendisinin farkinda olan yasl bireyler biitinlik
duygusuna sahip olurlar. Boylece gegmislerini tiimiyle gozden
gegiverek geride biraktiklart yasantidan ve o giine gelene ka-
dar trettiklerinden hognut olurlar.

Kohlberg'in Ahlak Gelisimi Kuramina Gére
Gelenek Oncesi Diizeyde Yer Alan Evreler:

v itaat ve Ceza Egilimi: Bu alt evrede birey daha ¢ok ken-
disi ile ilgilidiv. Yani kendi ihtiyaglarini on planda tut-
maktadiv. Otoriteye uyma temel gudidiv. Fakat otorite
g6z oniinde dedilse kurallar ¢ignenebilir.

v Saf Cikarci Egilim (Aragsal iliskiler / Pazar Yeri veya De-

gis Tokus): Birey bagkalariyla iliskilerini “Sen bana yar-
dim et, ben de sana edeyim.” diigiincesi ile kurar. Temel
gudii kisisel gereksinimlerin doyurulmasidir.

Geleneksel Diizeyde Yer Alan Evreler:
v lyi Cocuk Egilimi (Kisiler Arasi Uyum): Bu evredeki birey-

Gelenek Sonrasi Diizeyde Yer Alan Evreler:

v Sosyal Anlasmalara (Kontratla-
ra) ve Yasalara Uyma Egilimi: Bu
evredeki bir birey, geleneklere uy-
mamakta ve gelenekleri degistir-
mek i¢cin ugrasmaktadiv. Bu onun
geleneksel diizeyde olmadiginin en
dnemli  gostergelerinden  biridir.
Ayrica burada sézii edilen sosyal
anlasmalar belli bir ilke ya da toplumun degil, tim in-
sanligin yararn disinilerek yapilan anlasmalardir.

L v Evrensel Ahlak ilkelerine Uyma Egilimi: Birey bu evrede
lerde grup normlarina ve beklentilerine uygun davran- o R ..
S . tim insanlarn - cinsiyeti, ki ve dini ne olursa olsun -
ma egilimi baskindir. Temel gidii grup tarafindan kabul ; S . . .
edilme, grubun iyi ¢ocugu olmadir. esit oldugu rlkesmﬁlen yola ¢ikarak f(&ndl ’ahlak ilkelerini,
v Kanun ve Dizen Egilimi: Temel gidi toplumsal diizeni ba§ka!?w'ndan bagimsiz o"{amlf belirler; insan haklarina
korumaktir. Onurunu korumak ve sorumluluk almak bu tam bir inang ve ugum gosterir.
evrede oldukga énem tasir.
ihtiyag Yaymneilik %l 10 lﬁj intiyag Akademi
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(Bellek Tiirleri

BILGIYI [SLEME KURAMINA GORE ]

) )

(Biligsel Siiregler

v Duyusal Kayittan Kisa
Stirveli Bellege Gegis
 Dikkat
* Algt

v Kisa Siireli Bellekten
Uzun Stirveli Bellege Gegis
* Tekrar
» Kodlama

v Uzun Siireli Bellekten

Kisa Suveli Bellege Gegis )

v Duyusal Kayrt
v Kisa Sureli ([sleyen) Bellek

v Uzun Streli Bellek
* Anisal (Epizodik) Bellek

* Anlamsal (Semantik)
Bellek

* [slemsel (Prosediirel)

L Bellek L

BELLEK DESTEKLEYICI iPUCLARI

Bazen ogrendigimiz sey orgiitlemeye ve eklemlemeye uygun olma-

yabiliv. (ste bu durumlarda bilgiler arasmda yapay baglar kurarak

o bilgilerin anlamlandirilmasi saglanir ki bu siire¢ bellek destekle-

yici ipuglaryla igilidiv.

v Loci (Yerlesim) Yontemi: Bu yontemde, sirasiyla hatirlanmasi
gereken kavramlarin, cevrenin fiziksel ozellikleri ve hayal giicii
kullanilarak birbivine baglanmas séz konsudur.

v Kanca (Asma) Yontemi: Bu yontemde sirali olarak hatirlan-
masi gereken kavramlarin daha kolay hatirlanabilmesi igin ra-
kamlarla ses benzerligi olan sézciikler bulunur ve bu sézciiklerle
hatirlanmasi gereken kavramlar gorsel imgeler olusturulur.

v Bag Yontemi: Bag yonteminde, hatwlanacak kaviamlar kul-
lanilarak pes pese gelen gorsel imgeler araciligiyla birbiriyle
baglantili ve ilging bir metin olusturulur.

v llk Harf Yontemi: Bu yontemde hatirlanacak kaviamlarin ilk
harfleri kullanilarak anlamli bir biitin olugturulur.

v Anahtar Sézciik Yontemi: Daha ¢ok yabanct dil égrenirken
kullanilan bu yontemde égrenilmek istenen kelime igin o ke-
limeye benzeyen bir anahtar sozciik segiliv ve bu iki sozciik
cimle iginde kullanilir.

v Ritm (Kafiye Olusturma) Yontemi: Hatirlanmasi gereken kav-
ramlarin o kavramlarla kafiye olusturan veya ses benzerligi
olan sézciikler bulunarak bu sézciiklerle ritimli bir sekilde es-
lestivilerek akilda tutulmasidir.

Hatirlamayi Zorlagtiran Etkenler

v Ket Vurma: Ogrenilen bilgilerin bivbiri lizerindeki bozucu etkisi
ket vurma kavramiyla ifade ediliv. Yani ket vurma bir bilginin
bagka bir bilginin hatirlanmasini zorlagtirmasi siivecidiv. Bu
siireg; onceden dgrenilmis olan bir bilginin sonradan égrenilen
bir bilginin hatirlanmasini zorlastirmasi seklinde gergeklegirse
ileriye ket vurma, sonradan égrenilen bir bilginin énceden 64~
renilmis olan bir bilginin hatirlanmasini zorlagtirmas: seklinde
gergeklesirse geriye ket vurma olarak adlandivilmaktadir.

v Oncelik — Sonralik Etkisi: Belli bir sivayla 6grenilen bilgiler-
den bagtakilerin daha iyi hatirlanmasina oncelik etkisi son-
dakilerin daha iyi hatirlanmasina sonralik etkisi denir.

v Bozulma: Uzun siirveli bellege aktarim sirasinda uygun sekilde
kodlanmayan veya uzun siire kullanilmayan bilgilerin hatirla-
namamasi durumudur. Ornedin, uzun sire gérmedigimiz bir
akrabamizin adini unutmak gibi.

v Karigma: Belli ozellikleri agismdan birbirine benzer bilgilerin
iyi kodlanamamasi nedeniyle birbiriyle karigmasi séz konu-
su olabilmektedir. Ornegin, adlari Ahmet ve Mehmet olan iki
kardesin isimlerinin birbiri ile karistivilmasi gibi.

v Yanlig Yerlestirme: Bir bilginin yanlis algilanmasi nedeni ile
yanlis bir semaya yerlestivilmesi de hatirlamay zorlagtirabiliv.

Ogrenme Psikolojisi
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v Bilgiyi Degistirme: Kisa siireli belleje gelen bilgiler uzun siireli
bellekte depolandiktan sonra ayni bilgi disaridan kisa siireli
bellege tekrar gelince bilgi uzun siireli bellekte daha énce depo-
lanan bilgi ile karsilagtirilir ve hatirlama boyle yapiliv.

v Bastirma: [stenmeyen yasantilarin ve bilgilerin biling digina
atilip unutulmasidiv.

BILGIYI [SLEME KURAMINDA ELE ALINAN BILGI TURLERI

Deklaratif Bilgi: Deklaratif bilgiler; ger¢eklere, olaylara ve durum-
lara iliskin yalin bilgilerdir. Bu bilgiler daha ¢ok “Ne?” sorusunun
cevabini veren bilgilerdir. Cocuk, gelisim ¢aginin baglangicinda “Bu
ne?” sovulariyla daha gok deklaratif bilgileri kazanmigtiv. Bu bilgi-
ler yeni bilgilerin kazaniminda ve bellekte drgiitlenmelerinde islev
goviir. Deklaratif bilgi kazanimi, Piaget’nin bilginin yapilandirilma-
st agiklarken kullandigi semalastirma kavrami ile ortigmektedir.
Prosediirel Bilgi: Bu tiiv bilgiler “Nasi[?” sorusunun cevabina verilen
bilgilerden olusur. Giinliik yasantilarumizdaki performanslarimiz
“nasillarla” doludur. Araba siirmekten yemek yemeye kadar pek
¢ok islemsel durum bununla ilgilidiv. Siuf ortaminda égrencilerin
dgrenme bigimlerini bilme de prosediirel bilgidiv.
Metabiligsel Bilgi: Metabilissel bilgi, kisinin kendi bildikleri hakkindaki
bilgileridir. Metabilissel bilgi ile ilgili arastirmalar yeni sonug ver-
mis ve metabilissel bilginin varligi son zamanlarda ortaya ¢ikmigtir.
Cinkii metabilissel bilgi diger bilgilerden daha karmagiktir ve me-
tabilissel bilginin yapisinin heniiz tam olarak anlasildigi soylenemez.
Bilgi alanlarini kendi iglerinde kolaydan zora dogru siraladigimizda
siva; deklaratif bilgi, prosediirel bilgi ve metabilissel bilgi seklinde olur-.
Algida Degismezlik: Bir nesneye iliskin kalici bir algi olugtugunda, o
nesne farkli konumlarda olsa bile hep ayni algilanir. Algimn degis-
mezlik 6zelligi farkli bigimlerde ortaya ¢ikabiliv.

Algida Segicilik: Aynt anda birgok uyariciyla karsilagiimasina rag-
men bu uyaricilardan yalnizea bazilarinin algilanmasina algida se-
¢icilik deni.

Algisal Orgiitleme: Ceviemizdeki uyaricilarn anlamli iliskiler bii-
tini hdlinde algilanmasi alginn érgitlic olmasindan kaynaklan-
maktadir.

Nesnelerin birbirleri-
ne olan yakinliklarina
gore gruplandirilarak
bir bitin halinde
algilanmasidiv.

Orgiitlemenin kosullar
el verdigince tam,
basit, anlamli ve iyi
olmasini ifade eden
genel bir yasadir.

(s ) <25 (i)

[ ALGISAL ORGUTLEME }

YASALARI
Comin )<y >

[ Devamhllk] [ Tawmmlawm]

(" Basit, dizenli bir bi-
cimde organize edilmis
sekillerin karmagik
sekillere oranla daha
L kolay algilanmasidir.

( Ayni yonde giden noktalar, } [

Algilama sirasinda
goze ilk carpan nes-
ne sekil olmalidiv.
Zemin ise goriilen
eklin arka planidir.

Sekil, venk, doku, cinsiyet

ve benzeri pek ¢ok ozellik
bakimindan birbirine ben-
zeyenlerin birlikte gruplan-

divilarak algilanmasidir.

Bir nesnenin, seklin tamamiyla
goviilmese bile goriiliiyormus
gibi tam algillanmasidir. )

¢cizgiler ve benzerlerin birlikte
\gruplandirilarak algilanmasidir.

Derinlik Algisi: Algida segicilik, degismezlik ve orgiitleme gibi bir
algr 6zelligi olan derinlik algisi, nesneleri ii¢ boyutlu olarak algila-

intiyag Akademi ?]

mamizi saglamaktadir.
[ﬁj intiyag Yaymncilik
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Dogustan Getirilen Davraniglar: Organizmanin yasamini ve tiir olarak devamini siirdiirmesi islevini géren refleksler ve
i¢gidiilerdir. Gegici Davranglar: Alkol, ilag veya uyusturucu madde alindiginda ya da hastalik ve yorgunluk sonrasinda
gozlenen davranis degisiklikleridir. Ogrenilmis Davraniglar: Bireyin kismen ya da tamami ile kendi yasantilarmdan kay-
naklanan ve davraniglarmda gézlenebilen kalict izli davranis degisiklikleridiv. Dogustan getirilmeyen ve yasantilar yoluyla
kazanilan yani 6grenme trini olan davranislardir. Odrenme psikolojisinde tizerinde durulan davraniglar daha ¢ok, bu
tiir davraniglardir.

Bir davranisin tekrarlanma olasiligint artirmak igin yapilan faaliyete pekistirme, pekistirme fa- Bu konularla ilgili

her yil soru gel-
mektedir!!!

aliyetinde kullanilan uyariciya ise pekistireg (6dil veya pekistivici uyarict) dendigini hatirlayiniz.

Pekistirmelerle Cezalar Arasindaki iliskiyi Gosteren Tablo

Cezaya alternatif olarak gelistivilen

Uyariet Tarleri ara verme ybnteminde; istenmeyen

Durum Olumlu Uyarict (Or- | Olumsuz Uyarici (Sinftaki davranigt  yapan  bireye  durmasi,
negin Cikolata) Guiriiltii) ortamdan uzaklagmasi ve ortamin

N . _4 diginda  sakinlesip yaptigi  davranig

Ortama Kondugunda Olumlu Pekistirme I. Tir Ceza lizevinde iyice diigiinmesi, sonvra da geri
Ortamdan Cikarildiginda | 1I. Tir Ceza Olumsuz Pekistirme gelip istenmeyen davranig hakkinda

diger bireylerle tartigmast onerilir.

DIKKAT!DIKKAT!DIKKAT!
Artan oranli tarifede pekistireg
Pekistirme Tarifelerinin Yararlari ve Swrliliklarmn Gésteren Tablo belirli bir sayida davranistan
sonra verilir ve bunun ardindan
TARIFE ACIKLAMA YARARI SINIRLILIGI organizmanin pekistiveci alma-
e . e st igin gergeklestivmesi gereken
Stirekli Her dogru davra ekistiriliv. abuk yerlesme | Cabuk kaybolma
9 ns perstn Cabuk erles ¢ Y davranis sayisi her defasinda
Sabit Oranli Belirli sayida tekrar eden davra- | Yavag Yavas yerlesme sistematik olarak artiriliv.
nis pekistiviliv. kaybolma . o
Artan aralikli tarifede pekisti-
Sabit Aralikl Davranig sabit siireler sonunda | Yavag Yavas yerlesme re¢ belivli bir zaman amhgvm—
(Zamanli) pekistivilir. kaybolma dan sonra verilir ve bundan
Degisken Oranli Davranis farkli sayidaki tekrar | Cok yavasg Cok yavas yerlesme sonra P ekistivecin verilmesi igin
sonunda pekistirilir. kaybolma gegmesi gereken zaman, orga-
nizma her pekistivildiginde sis-
Degisken Aralikli | Davranis farkli siive araliklart so- | Cok yavas Cok yavas yerlesme | topnatik olarak artiviliv.
(Zamanlr) nunda pekistiriliv. kaybolma

Pekistirme islemi bazen tarifeler cesitli sekillerde bir araya getivilerek veya herhangi bir tarifeye bagl kalimmadan da
yapilabilir ki bu durumda gegerli olan pekistirme tarifesinin birlegik (katigik/rastgele) pekistirme olarak nitelendiril-
digini unutmayiniz.

Cok tercih edilen bir davranigin az tercih edilen bir davranisin yaptirilmasi igin pekistireg olarak kullanilmasi duru-
muna Premack ilkesi (Biyik anne kurali / Etkinlik pekistirmesi) dendigini hatirliyor musunuz?

Ogrenmeyi etkileyen faktorlerden biri, daha énceki 8grenmelerdir. Bireyin eskiden sahip oldugu
bilgiler, yeni 6grenecedi bilgileri kolaylastirabilir ya da zorlastivabilir. Onceki 6grenmelerin daha sonraki
dgrenmeleri kolaylastirdigi duruma olumlu aktarma ya da olumlu transfer denirken énceki 6gren-
melerin daha sonraki égrenmeleri zorlagtirdigi duruma ise olumsuz aktarma ya da olumsuz transfer
adi verilir. Olumsuz aktarmayla olduk¢a benzer olan bir diger siireg de ket vurmadir. Ket vurma séz
konusu oldugunda, yeni bilgilerin eski bilgileri karigtirmasi durumunda geriye ket vurma; eski bilgilerin
yeni bilgileri karigtirmasi durumunda ise ileriye ket vurmadan soz edilebiliv. Eger durum hatirlamayla
ilgiliyse ket vurma, 6grenmeyle ilgiliyse aktarim kavramlari akliniza ge(meh’dir.’

intiyag Yayincilik %l 12 l@ ihtiyag Akademi
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‘ Bildiginiz gibi klasik (tepkisel) sartlanma, organizmanin dogal uyaricilara verdigi
\ tepkilerin dogal olmayan uyaricilara yonelmesi seklinde agiklanmaktadir. Sart-
\‘\ lanma siirecinde, sartl uyarict (zil) ve dogal uyaricinn (etin) verilme zamanlarinin
S— birbivine yakin olmasi onemlidiv. Kosullanmanin gergeklesmesi bu iki uyaricinin
)BU BILGILER art arda verilmesine baglidir. Bu durum bitisiklik ile agiklanir. Sartli uyarici (zil),
_COK g, . dogal uyaricinin (etin) gelecegini haber verici bir nitelik tasidigi zaman, 6grenme
- EMUD/‘R & & daha kolay ve ¢abuk gerceklesmektediv. Bu nedenle sartli uyaricidan sonra her
%"’ seferinde ayni dogal uyaricinin verilmesi gereklidiv. Bu durumun habercilik (uya-
ran siralamasi) ile agiklandigini hatirlayalim. Organizmay: tepki vermeye gotiir-
meyen uyarict nétr uyaricidir ve bu uyarict baglangigta organizmada herhangi bir tepkiye neden olmaz. Organizmada
belli bir tepkiye yol agan uyarici kogulsuz (sartsiz/dogal) uyarici olarak tanimlanir. Bu uyarici ile tepki arasindaki bag
kosullanmanin éncesinde vardir. Organizmanin belli uyaricilar karsisinda bir sart aramaksizin verdigi tepki kogulsuz
(sartsiz/dogal) tepkidiv. Belli bir sarta/kosula bagli olarak organizmay: tepki vermeye gétiren uyarici kogullu (sartl)
uyaricidiv. Bu sart, kosullanmanin gergeklesmis olmasi yani nétr uyaricinin kosullu uyariciya doniismesidir. Unutma -
mak gerekir ki belli bir sarta bagli olarak verilen tepki de kosullu (sartl) tepki olarak agiklanmaktadir.

Dogal uyaricinn ortamdan ¢ekilmesi ya da bir baska deyisle pekistirmenin yapil-
mamasi halinde sartli uyariciya verilen sartl tepki ortadan kalkar. Yani, davranista
sénme olur. Ancak arastirmalar, dogal uyaricinin ya da pekistirecin ortamdan kaldi-
rilmasi ile ilk baglarda sonmesi beklenen davranisin sikliginda bir artis oldugunu gés-
termektediv ki buna sonme patlamasi denir. Sonme gergeklestikten bir miiddet sonra, U ONULARDAN HER

sartlar degistivilmese bile sartli uyarician tekrar verilmesi, sartl tepkinin tekrar cORU GELMEKTED/ Y
olusmasmna yol agabiliv ve bu durum da kendiliginden geri gelme kavramiyla agiklaniv. R.
Bir tepkiyi ortaya gikaran bir uyaricinn siivekli verilmesi sonucunda bu uyaricinin séz ‘

konusu tepkiyi agiga ¢ikarma etkisinin azalmasi durumu aligma etkisiyle agiklanirken

bir davranigin belli bir siire tekrarlanmasina bagl olarak neredeyse otomatik sekilde

yapilir olmasi aligkanlik kazanma kavramiyla agiklaniv. Bu iki durum birbiriyle karis-

tirtlmamalidiv. Bir organizmanin belli bir tepkiyi tek bir durum veya nesneye karsi

sergileyip bagka nesne veya durumlara karg sergilememesi siireci ayirt etmediv. Ayirt etme siivecinde davranigi orta-
ya ¢tkarma giiciine sahip olan uyarict da ayirt edici uyaricidiv. Bir davranigin farkli durumlarda sergilenmesine karsin
bu durumlardan birinde pekistivilip digerinde pekistivilmemesi iizerine, séz konusu davranigin pekistivildigi durumda,
oldugundan daha siddetli sekilde sirdiiriilmesi davranista kontrast kavramiyla agiklanir.

Organizmanin bir kosullu uyariciya kargi tepki vermeyi égrenmesinin ardindan séz konusu kosullu uyarici bir baska
kosullu uyariciyla eglestivildiginde, ikinci kosullu uyariciya da tepki verilmesi, ist diizey (ikinci dereceden) kosullanma
olarak nitelendiriliv. Ust diizey kosullanmada birinci kogullu uyarici sivecin ikinci asamasinda kosulsuz uyarict rolii
istlenmektediv.

Bir uyariciya tepki vermeyi égrenen organizma, bunu Klasik Kogullanmayr Ortadan Kaldirma Yontemleri

benzer uyaricilar karsisinda gosterebildigi gibi bazen de

farkli uyaricilar karsismda gosterebiliv. Bu durumlarin istematik Dugarsizlagtirma

ikisine de genelleme deniv. Karsilagilan farkli uyaricilara avranigin Sénmesini Bekleme

aynt ya da benzer tepkilerin verilmesi séz konusu ise

arsit Sartlama

T A U W

bu durum uyarict genellemesi, organizmanin bir uyaric
aruz Birakma

karsisinda farkl tepkiler sevgilemesi soz konusu ise buna

da tepki genellemesi dendigini unutmayiniz. Uyarici ge- e _— %
> Sa a  Ka
nellemesinde birden fazla uyarici séz konusu iken tepki l [ 7y

genellemesinde birden fazla tepki soz konusudur. Bu bilgi

genelleme sorularnda size yardimer olacakti!
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Organizmanin gésterdigi bir tesadiifi davranisin pekistivilmesi yoluyla davranigin tekrar gosterilme olasiliginin artiril -
masi stireci edimsel kosullanma ile agiklanmaktadiv. Bu siivecte pekistireg son derece onemlidir. Pekistirici uyaricyla
izlenen davraniglar tekrarlanma egilimindediv. Pekistirici uyaricilar, edimsel davraniglarin meydana gelme oranini
ya da sikligin artirir.

Birbiriyle nedensel bir iliskisi olmayan, tesadiifen pes pese gerceklesen olaylar arasmda biv iliski oldugunu disiiniip bu
dogrultuda davranmak batil davranig olarak agiklanir.

‘— Eder su an izerinizde daha énceden uguruna inandiginiz bir tisort varsa ve bu tisortin
ORNEGIN > égleden sonra gireceginiz “egitim bilimler?” smavinda size sans getirecedine inaniyor-
saniz batil davranis sergiliyorsunuz demektir.

Kagma égrenmesi, canlinin hosa gitmeyen bir uyariciya maruz kaldiginda, ondan kurtulmak igin ¢aba harcamasi ve
rahatsiz edici uyariciyi ortamdan ¢ikarmasi iken kaginma égrenmesi, organizmanin edimsel davranista bulunarak
itici biv uyariciya maruz kalmaktan kurtulmasidir.

Skinner'n programli 6gretim modeli

Kiigiik adimlar f
Etkin katilim ONEMHD’R
Bagart

Aninda diizeltme

Bireysel hiz olarak kodlanabilir.

Kiigiik adimlar (Kademeli yaklagma), égrenilecek olan davranisin, bilginin kiigiik birimlere veya adimlara béliinerek
basitten karmagiga dogru siralanmasidir. Her adim tek tek uygulanir, bagarili her davranig pekistiriliv.

Canlilarin dnceki yasantilarmda belli bir soruna ya da uyarana karsi denedikleri tim ¢éziimlerin etkisiz oldugunu
gorerek bu durumu ¢oziimsiiz kabul edip ¢abalamaktan, yeni ¢éziim yollari denemekten vazgegmeleri dgrenilmis
caresizlik kavramiyla agiklanirken bireyin, olumlu sonuca ulasamayacagi kehaneti ile hareket edip problemlerle ug-
rasmak yerine problemlerden kagmasi sonucu diigtincesinin gergek olmasi durumu kendini gergeklestiven kehanet
kavramuyla agiklanir.

Bir problemin farkli alternatifier denenerek ¢oziilmesi, deneme-yanilma yoluyla égrenmedir.

Birey, problemin ¢ozimiini bir sive digindikten sonra buluyorsa buna iggériisel (kav- o \Q‘\\
rama yoluyla / sezgisel) égrenme denir. Problemin ¢ozimii igin gerekli biitiin arag ge- Q\{\/
re¢ ve yollar, problem ¢oziliinceye kadar zihinde disiinilmektedir. Problemin ¢oziimii

aniden bulundugunda ise problemin ¢ozimii igin gerekli icgori kazanilmig olmaktadiv. k

Sosyal égrenmeci (bilisgl) kurama gére insanlar sadece kendi deneyimlerinden égrenmezler, bagkalarinin yaptiklarin
seyrederek de ogrenirler. Bu sekilde 6grenme model alma, gozlem yoluyla ya da taklit yoluyla 6grenme olarak ta-
nimlanir. Diger insanlari ve onlarin davraniglarin izleyerek égrenme biiyiik avantajlar saglar. Maliyeti diigiiktiir. Bag-
kalarinin hatalarin gérmek yoluyla ayni hatalart yapmadan dogrulara daha az zararla ulagilabiliv. Bu durum dolayl
dgrenme kapasitesinin yiiksek olmasiyla agiklanabiliv. Bu agidan bakildiginda, dolayli 6grenme kapasitesi giglii olan
bireylerin daha iyi sosyal ogrenme yapip daha az zarara ugramalari séz konusu olacaktiv. Modelin istenmedik dav-
ranigi yaptiginda ceza aldiginin gozlemlenmesi, gozleyenin o davranisi yapma egilimini azaltir veya ortadan kaldiviv.
Baska bir ifadeyle gozlemcide ceza etkisi olusturur. Bu durum dolayli cezadir. Modelin davranislari sonucunda sdiil -
lendirilmesi, gozlemleyenin o davranigi taklit etmesini giiglendirmektedir ve gozlemcinin de bu davranigi tekrarlama
olasiligini artirmaktadir. Bu durum ise dolayli pekistirme kavramiyla agiklanmaktadir. Sosyal 6grenmeyi etkileyen
faktorler gozlemcinin, modelin ve model alinan davranisin ézellikleridiv. Yapilan arastirmalarda modelin sergiledigi
davranigla ilgili uzmanligi, davranisinin pekistivilmesi ya da cezalandivilmasi, gozleyen bireye olan benzerligi, sosyal
statiisii, saygnligi gibi faktérlerin modelin, model alinip alinmayacagine etkilediginin gézlendigi unutulmamalidir.
Organizmanin herhangi bir caba harcamamasina karsin gergeklesen 6grenmeler gizil 6grenme olarak nitelendiriliv.
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Maslow; kendini gerceklestirme kavramuni, ortam uygun oldugunda her insann gizil giglerinin
DIKKAT farkina varacagi ve kendini gergeklestivecedi goriigini savunmaktadir. Maslow’un ihtiyaglar hiye -
rarsisine gore bireyler sirasiyla fizyolojik, giivenlik, sevgi-ait olma, saygr statii ve igerisinde bilme
gORU CIKABILIR) 5\ (apma ile estetik ihtiyaglarini da barindiran kendini gergeklestirme ihtiyaglarini karsilamaya yé-

neleceklerdiv. Ve unutulmamalidiv ki Maslow, bir bireyin gereksinimlerinin kismen karsilanmasinin
bir iist basamaga gegmek igin yeterli olabilecedi goriigini savunmaktadiv.

tam olarak fonksiyonda bulunmadir.

Insancil anlayigin tewsilcilerinden Carl Rogers'e gore kendini gergeklestiven bireyin ozelliklerini, bi-
reyin cevresinden gelen uyaricilart ¢arpitmamasini ifade eden yasantilara agik olma, yasanilan anin
hakkini vermeyi ifade eden varolugsal yasama, bireyin organizmasindan gelen uyariciyi carpitmadan
algilayabilmesini ifade eden organizmaya daha fazla given ve duyu organlarini miimkiin oldugu
kadar zengin duyum almak igin; kisacasi, tam kapasite ile yasamasini, algilamasini ifade eden daha

(#)
leKAAT,/

5
daséz;M SON Yllg
.. avy

Miskern Som;::l’l/am

Sor-
Maktaq),,

Bu tewel bilgiyi s0-
rularda goz oninde
bulundurunuz.

Rehberligin ilkeleri (Gizlilik / Goniillilik / Ozerklik / Bireysel farkliliklara saygt...) her yil
soru olarak kargimiza ¢ikan konulardandiv. Ayrica rehberlik hizmetlerinin sunulmasin-
da kullanilan temel ilkeler evrensel bir nitelik tagir. Bu nedenle rehberlik hizmetlerinin
sunuldugu her alanda bu ilkeler esastir. Rehberlik ilkeleri sunuldugu alana, égretim kade -
mesine, kente ya da iilkeye gore farklilik gostermez.

gibi kabul etmeyi ifade etmektedir.

Rehberligin temelinde yatan insancil (hiimanist) kuram, her insanin sadece
insan olmakla saygiya deger oldugunu savunmaktadir. Yani her birey sade-
ce insan oldugu igin degerlidiv. Rehberlik hizmetleri sunan bireyler insana
saygiyt on planda tutarlar. Bu anlayis, arkasindan kogulsuz kabulic getiriv.
Kogulsuz kabul; dini, dili, irki, cinsiyeti ne olursa olsun; tiim insanlari oldugu

Saydamlik, seffaflik, i¢c-
tenlik, tutarlilik (bagda-
sim iginde olma) bireyin
Ozinbn, sozinin, iginin,
digimin bir olmasidir.

BU KONUDAN
SORU GELIR!

AKLINIZDA BULUNSUN!

Empati; karsidaki bireyin duygu ve diisiincelerini, objektifiik yitivilmeden, onun
g6zii ile anlamak ve bu anlayigi ona iletmektiv. Bu konudan soru gelir.

Bireysel Rehberlik - Grup Rehberligi

Bireyin uygun se¢imler yapabilmesi, kararlar alabilmesi ve cevresine uyum saglayabilmesi igin kimi bilgilere gereksinimi vardir.
Eger bu bilgiler tek basina bir 6grenciye sunuluyorsa buna bireysel rehberlik, bir gruba sunuluyorsa grup rehberligi denilir.

1- Mesleki Rehberlik

Bireylerin kendilerini ve gesitli meslekle-
ri tanmalari, kendi niteliklerine uygun
meslekleri segmeleri, segtikleri meslege
hazirlanmalart ve mesleki yonden gelis-
meleri konusunda yapilan yardim hiz-
metleridir.

2. Egitsel Rehberlik

Ogrencilere okul segme, okula ve okulun
bulundugu cevreye uyum saglama, ders-
ler konusunda saglikli egitsel tercihler
yapma, ogrenmeye gidilenme, verimli
¢alisma aliskanliklart kazanma, égrenme
gigliiklerinden kurtularak okulda baga-
rilt olma, yeteneklerini gelistirme ve za-
mant iyl kullanma gibi konularda yap:-
lan yardimlart igermektediv. Yani egitsel
rehberlik hizmetlerinin  temel amact,
ogrencilerin  akademik  etkinliklerdeki
basarilarini artirmalarina yardimer ol -
maktir. Baska bir ifade ile égrencilerin
bgrenmeyi ogrenmelerini saglamaktir.

3- Kisisel - Sosyal Rehberlik

Egitim strecinde ogrencilerin  kisisel—
sosyal gelisim ihtiyaglarini kargilamak,
boylece onlarn kisisel gelisim ve uyum-
larina yardimer olmak amaciyla yiiri-
tiilen rehberlik hizmetlerine kisisel reh-
berlik hizmetleri denir. Mesleki ve egitsel
rehberlik hizmetleri diginda kalan alan-
lar, kisisel ve sosyal rehberlik hizmetle-
rinin kapsamuini olugturur.
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Mesleki Rehberlik Kuramlart /
— Ozellik - Faktér Kurami — Super'in Benlik Kurami
Bu kurama gére bireyler kendilerine uygun mes- Sup'er’.e gove meslek segimi, bireyin §‘?C“k(“kfm"
leklere yonlendirilivse bagarili, mutlu ve iiretken belli bir yaga kadar olusturdugu benlik algisinmn
olabilirler. bir ifadesidiv.

= Ginzberg ve Arkadaglarinin Gelisim Kurami
Ginzberg ve arkadaglarina gore meslek segimi,
cocukluktan yetiskinlige kadar devam eden bir
stiveci kapsar.

" Gottfredson’un Daraltma ve Uzlagma Kurami
Gottfredson’a gére meslek secimi kisinin kendini
sosyal diizen iginde bir yere yerlestirme givisimi
ve cabasidir. Meslekler bu eleme siirecinde (da-

"~ Holland’in Tipoloji Kurami

Holland, insanlar kisilik ozelliklerine gore alti
grupta toplamustiv. Bunlar; gergekgi, arasti-
rici, sanatgr, sosyal, givisimei ve gelenekgidir.
Holland’a gore eder bir bireyin kisiligi ve ya-
sadigi gevre bilinirse onun hangi meslegi tercih
edebilecegi de bilinebilir.

f
BU KONULARDAN
SORU CIKABILIR.

| =

—— Roe’nun ihtiyag Kurami raltma ve uzlagma) asagidaki sekilde siniflanirlar:
Roe, bireylerin, mesleklerini psikolojik gereksi- Evkeksi meslekler ya da kadinsi meslekler
nimlerini gidermek i¢cin yaptiklarn ve tercih Mesleklerin sayginlik (prestij) dizeyi
ettiklerini ortaya koymustur. Calisma alani (mesleklere karsi ilgr)

BIREYI TANIMA TEKNIKLERI

Bireyi tanima teknikleri kullanilirken bireyi tanima ilkelerinin yani sira tiim rehberlik ilkeleri de goz oninde bulundurulmalidiv.
Bireyi tanmada kullantlan test tekniklerinin kullanimuna iliskin kisilik testleri uygulanma ve yorumlanma, yetenek; ilgi testleri
ise yorumlanma asamasinda uzmanlik gerektiriv. Bu testleri yorumlayabilmek igin élgme tekniklerine hakim olmak gerekir. Test
tekniklerinden ogretmen yapimi basari testleri harig diger testler standart testlerdir. Bu testlere gecerlik ve givenirlik ¢alismasi
yapildigi i¢in miidahale edilemez. Miidahale edilmesi durumunda ise tekrar gegerlik ve givenirlik ¢alismasi yapilmalidir.

Bireyi tanimada yararlanilan gozleme dayali tekniklerden bireyin izlenerek bilgi edinildigi gozleme, gozlenecek davraniglarin var
olup olmadiginin “evet” ya da “hayir’ seklinde cevaplandirildigi gozlem listesine, dgrencilerin degisik alanlardaki ozellikleri izlenip
yazilarak olusturulan ézellik kayrt ¢izelgesine, bireyin siradan olmayan davraniglarinn herhangi bir yorum katilmadan kaydedildigi
anekdot kaydina ve bireyde bir davranigin ne diizeyde gozlendigini sayisal sekilde ifade etmeye yarayan derecelendirme élgeklerine
dikkat ediniz.

Bireyi tanimada yararlanilan bireyin kendini anlatmasina dayali tekniklerden, bireyin kendisi ile ilgili bilgileri yine kendisinin verdigi
otobiyografiye, daha ¢ok ilkégretim birinci kademe ve okul éncesi donemde yararlanilan bireyin doyurulmams istek ve arzularinin
anlagilmasini saglayan arzu listesine, bireyi rahatsiz eden problemlerin ve bireyin rehberlik servisinden beklentilerinin belirlendigi
problem tarama listesine dikkat ediniz.

Bireyi tanimada yararlanilan baskalarinin kanilarina dayali tekniklerden grup icerisindeki iliski aglarint ve etkilesim bigimlerini anla-
mayi saglayan sosyometri ve bazi ozellikler verilerek bu ozelliklere sahip bireylerin bulundugu « Kimdir bu?’ tekniklerine dikkat ediniz.

Herhangi bir engelinden ya da ayricaligindan dolayi normal egitimden yararlanamayan bireylere

sunulan ¢aligmalart kapsamaktadir. Ozel egitim sunulug sekilleriyse, ozel egitime gereksinim duyan

égrencilerin normal siiflardaki akranlaryla birlikte ejitimine devam ettikleri kaynastirma normal

“‘\ bir okulda sadece engelli ya da iistiin yetenekli sgrencilere yonelik egitim veren ézel egitim sinifi, sa-

dece belli bir engel tiiriine sahip ya da stiin yetenekli dgrencilere egditim verilen ézel egitim okulu, 6zel

egitim kapsamindan olan bir 6grencinin dersin diginda égretmenler tarafindan desteklendigi destek egitim (kaynak) odasi bigimin-
dedir.

Bunun yani sira ozel ejitime gereksinim duyan bireylerle ilgili rehber dgretmenlerinin, bazi gorev ve sorumluluklari bulunmaktadir.

Ozel Egitim

Rehber Ogretmenin Gérev ve Sorumluluklar

Rehber dgretmen bulundugu okul ve kurumdaki rehberlik ve psikolojik danigma hizmetlerinin yaninda asagidaki gorevieri de yapar:

v Ozel egitime ihtiyact olan 64rencilerin ailelerine yonelik aile egitimi hizmetlerini planlamak, yiiriitmek ve gerektiginde ilgili
kisi, kurum ve kuruluglarla is birligi yapmak.

v Ozel ejitime ihtiyact olan 6grencilerin bireysel gelisimini degerlendirmek iizere formlar hazirlanmasinda BEP gelistirme bivi-
miyle, égretmenler ve ilgili personel ile is birligi yapmak.

v Ogretmenler ve ailelerle is birligi yaparak égrenciler igin bireysel gelisim raporu diizenlemek.

v Ogrencilerin editim ihtiyaglarinn karsilanmast amaciyla rehberlik ve danigma hizmetleri yiriitme komisyonu, BEP gelistirme
birimi, izleme ve yoneltme kurulu ile ogretmenlerle is birligi yapmak.

KPSS duasini ve arka kapagi okumadan sinava girmeyin!
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